KOZREMUKODOI SZERZODES

Szerz6d6 felek
amely létrejott egyrészr6l a Toldy Ferenc Korhiz és Rendeldintézet (székhely: 2700.

Cegléd, Torteli ut 1-3 sz., adoszdm: 15813688-2-13) képviseli: Dr. Pusztai Dezsé féigazgatd,
mint megbiz6 (tovabbiakban: Megbizd)

masrészrl a  SANAMED Egészségiigyi Szolgiltaté és Kereskedelmi Kézhaszni
Nonprofit Kft. (székhely: 2700. Cegléd, Torteli at 1-3., Adészam: 18672765-2-13,
Cégjegyzékszam: 13-09-128994, Bankszdmlaszdm: UniCredit Bank: 10918001-00000086-
79010003), képviseli: Bacskai Jozsef Zoltanné ligyvezetS, mint megbizott (tovabbiakban:
Ko6zremiiksdo), egyiitt: szerz6d6 felek kozétt az alabbi feltételek szerint:

I. Preambulum

Megbiz6 2017. 09.05-én nyilt kozbeszerzési eljarast inditott TED: 2017/S 169-347564, KE:
12255/2017 szémon abbdl a célbél, hogy a nyertes ajanlattevével 48 ho hatérozott idejii
kozremiikdd6i szerzOdést kossén. A kozbeszerzési eljarason a Kozremiikods nyertes
ajanlattevoként vett részt.

II. Szerzddés targya

1. Jelen szerz6dés alafrasival a Megbizé megrendeli, a Kozremiik6dé pedig elvallalja a
Megbizo Torteli ut 1-3. telephelyén az tligyeleti-készenléti ellatast a 5. rész vonatkozasdban.

S.rész: Ideggyégydszati osztalyon orvosi iigyeleti tevékenység ellatisa

Ugyelet
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Ideggybgyasz orvos | 15 16:00-08:00 08:00-08:00

Ellenszolgaltatis dsszege minddsszesen netté: 1.725.000,- Ft/ho
IIL. Felek jogai és kitelezettségei

2. A Kozrem(ikddd kijelenti, hogy az 1. pontban meghatérozott feladatok ellatasdra,
tevékenység végzésére jogosult, valamennyi eléirt engedéllyel rendelkezik, &s drvényes
egészsogligyl felelOsségbiztositdsa van. A Kozremiikods kijelenti tovabbd, hogy ezen
engedélyek birtokdban a jelen Kozrem(ikodsi Szerz6désben vallalt kotelezettségeket
maradéktalanul teljesiteni tudja. A fentiek hianyabél ereds jogkovetkezményekért, karokért a
Kozremikods teljes korti feleldsséggel tartozik. A Kozremiiksds kotelezettséget véllal arra,
hogy béarmely olyan koérilményt, - mely a jelen kozremlkodsi szerz6dés teljesitését
akadalyozza, vagy valamilyen formaban befolyasolja - haladéktalanul frasban jelzi a Megbizd
felé.

3. Kozremiikods koteles a jelen szerz8dés hatélya alatt a Megbizé 4altal meghatarozott, és
megrendelt feladatot a hatilyos jogszabédlyok és a szakma szabalyai szerint ellatni. Az
ugyeleti feladatokat ,,Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirsl sz616 2003.
¢vi LXXXIV. torvény, az Egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény, valamint Az




egészségiigyi ellatis folyamatos mlikodtetésének egyes szervezési kérdéseirdl szold 47/2004.
(V.11.) ESzCsM rendelet vonatkozd eldirdsai szerint koteles teljesiteni a Kozremiksds. A
Kozremlk6d6 tudomasul veszi, hogy a Megbiz6 MSZ EN ISO 9001:2008 szabvéany
kovetelményeinek megfelelé min6ségiranyitisi rendszert miikddtet, melyet megismer, és
ennek megfelelden jar el. A szerz6dés 2. szamu melléklete tartalmazza a mindségiranyitasi
dokumentumok felsoroldsat, amelyeket a K6zrem(ikodd elektronikus formdban atvesz, majd
tartalmuk megismerését kovetéen irasban nyilatkozik azok betartasarol.

4. Kozremiikodé a szerz6désben meghatérozott feladata elvégzéséhez szitkséges személyi |
feltételeket a mindenkori minimumfeltételek szerint koteles biztositani.

5. A Kozremitkodsi Szerz6dés keretében ellatott feladathoz kapesol6dé ANTSZ engedélyben
eldirt targyi minimumfeltételeket a Megbizé biztositja (targyi feltételek korbe tartozik, hogy a
Megbiz6 gondoskodik a feladat ellatasa sordn keletkezett veszélyes hulladék gy(ijtésérdl és
értalmatlanitasarél, illetve az AEEK engedéllyel rendelkez6 miiszerek és helyiség
biztositasarol).

6. Kozrem(ikodé koteles az iigyeleti-készenléti feladatot ellatd egészségiigyi és
egészségligyben dolgozok megnevezésére. Amennyiben a feladatot ellaték személyében
valtozas kovetkezik be, azt kiteles targyhot kovetd 05-ig jelezni — irdsban — a féigazgatdi
titkarsagon. A munkavégz6k nevét, miikodési nyilvantartasban valo azonosit6jat, képzettségét
az 1.szdm\ melléklet tartalmazza.

A Ko6zremiikodd kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés hatalya alatt a Megbizoval
korabban munkaviszonyban 1év6 dolgozét csak a Megbizo kifejezett egyetértésével alkalmaz.

7. Megbizo koteles a felek altal koleséndsen elfogadott megbizasi dij megfizetésére.

8. Megbizé koteles a Kozremiikodd rendelkezésére bocsatani a jelen szerzédésben rogzitett
feladatai ellatdséhoz sziikséges adatokat, iratokat, informacidkat, valamint valamennyi
kapcsolddé elektronikus és papiralapt dokumentumot.

9. Megbizd jogosult a Kézremiikddének utasitast adni a feladat ellatasa tekintetében, azonban
az adott utasftds nem teheti a szolgéltatdst terhesebbé. Amennyiben a Megbizé 4ltal adott
utasitds szakszeriitlen, vagy célszeriitlen, a Kozremiik6ds koteles errél a Megbizot
- figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmaraddsdbol szirmazé kir a Kozremiikodét terheli.
Amennyiben a Megbizé utasitisat frasban fenntartja, gy a Kozremiikddé jogosult a
szerz6déstol elallni. Amennyiben nem all el, a Megbiz6 veszélyére az utasitis szerint végzi el
a munkat. A Kozrem{ikodének meg kell tagadnia a feladat elvégzését, ha a Megbizé utasftisa
jogszabalyt vagy szakmai szabalyt sért.

10. Kézremiikodd koteles értesiteni a Megbizét minden olyan kériilményrsl, amely a feladat
elvégzését veszélyezteti, vagy akadédlyozza. Az értesités elmaraddsdbol eredd karokért a
Kozremiikodd felel. Kozremiksdd koteles a Megbizét haladéktalanul tajékoztatni barmely
rendkiviili eseményrdl, mely a tevékenység elldtdsa sordn tudomasdra jutott. A Kozremiiksds
a kéarenyhitési kotelezettség teljesitése kapcsan rendkiviili esemény felmeriilése esetén koteles
haladéktalanul a sziikséges intézkedéseket megtenni.

11. Megbiz6 jogosult K6zremikod6 tevékenységét ellenrizni, valamint tdjékoztatast kérni. A
tdjékoztatds kérés keretében a Kozremikods koteles a kért tdjékoztatast megadni, szilkség
esetén a teljesitéssel kapcsolatban a Megbizot kérés nélkiil is t4jékoztatni.




12. Koézremiikodé kijelenti, hogy a tevékenység ellatisabol ered6 Kkarért a Polgari
Toérvénykonyv rendelkezései szerint helytall, illetve a feladat elvégzéséhez sziikséges hatédlyos
szakmai felel6sségbiztositassal rendelkezik.

13. Megbizé és Kozremikodé megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6dés alapjan a
. kozremiikodének a Megbizé felé a feladat ellitdsa soran tudomésira jutott informacid
tekintetében ataddsi, tédjékoztatasi kotelezettsége 4ll fenn a szerz6dés hatdlya alatt. Az
informacié atadasi-tdjékoztatdsi kotelezettség folyamatos. A Kozremiikodé barmely
rendkiviili eseményr6l a Megbiz6t vagy annak illetékes képviselsjét haladéktalanul kételes
tdjékoztatni. A fenti kotelezettségek elmulasztisa szerz8désszegésnek minsiil.

14. A szerz8d6 felek a tevékenység végzésével kapesolatosan tudomdsukra jutott hatdsagi
(rendérség, ligyészség, birdsag, ANTSZ, stb.) megkeresésekr6l, panasz és Kkartéritési
igénybejelentésekrél haladéktalanul kotelesek egymaést téjékoztatni. A szerz6dé felek
kotelezettséget véllalnak arra, hogy a tevékenység végzésével kapcsolatosan indult peres
eljardsokban a masik fél perbehivasi kérelmét elfogadjak.

IV. Kézremiikodéi dij

15. Az elvégzett ligyeleti-készenléti tevékenység teljesitésének igazoldsa az iigyeleti napld és
a betegdokumentéci6 alapjén torténik. Teljesités igazoldsira jogosult orvosok esetében az
orvosigazgatd, szakdolgozok esetében az dpoldsi igazgatd, egészségiigyben dolgozok
esetében a gazdasagi igazgatd. A teljesités akkor szerzédésszerti, ha a Kozremiiksdd az 1.
pontban meghatirozott tevékenységet a Megbizé 4ltal igazoltan elvégzi.

16. A Kozrem{ik6dé havonta 4llit ki szamlat, melynek melléklete a Megbizé orvosigazgatoja,
apolasi igazgatdja és gazdasdgi igazgatdja éltal kiadott teljesitds igazolds. A teljesitésigazolas
megléte a szamlakiallitds feltétele. Megbizé a tartalmilag és formailag szabélyszer(ien
kidllitott szamla ellenértékét, annak kézhezvételétél szamitott 15 napon beliil atutaldssal
teljesiti a Kozremikoddnek. A Megbizé eléleget nem fizet. A kifizetés és az elszamolds
pénzneme: HUF.

17. Megbizé késedelmes dijfizetése esetén a késedelmi kamat mértéke a késedelem
id6tartaméra a Ptk. 6:155 §. mértéke szerint szamitott késedelmi kamat.

Késedelmi kétbér: Kozremiikodé amennyiben a jelen szerz6désben vallalt kotelezettségeinek
teljesitésével - olyan okbol, amelyért felelds - késedelembe esik, késedelmi kotbért koteles
fizetni. A fizetendd késedelmi kotbér mértékének alsé hatéra a szerz6dés havi nettd
ellenértékének 0,5 %-a, felsd hatdra a szerz6dés havi netté ellenértékének 5 %-a. A fizetends
késedelmi kotbér felsé hataranak elérése esetén jogosult a Megbizé a szerz6dést felmondani
azonnali hatéllyal és meghitsuldsi kotbérre jogosult.

Meghitsuldsi kotbér: a szerzédés havi netté ellenértékének 10 %-a, amennyiben
K6zremiikddének felrohaté okbdl hitisul meg a szerzédés. Meghitsulasi kétbérre vald
jogosultsdgot megalapozza, ha Kézremitkodének felrshatd okbél a szerzddés ellehetetlentil és
emiatt a szerz6dés nem teljestil.

18. A Kozremiikodé évente egyszer, janudr 1-i hatéllyal. elsé alkalommal a szerzédéskotés
évét kovetd évben kezdeményezheti a szerz6dés ellenértékének a moédositisat. A médositds
indoka kizérélagosan az llami egészségligyi fekvébeteg ellatdsban végrehajtott kormanyzati
kézalkalmazotti béremelés lehet. A modositds mértéke nem haladhatja meg az ajénlatkérénél




az lgyeleti ellatdssal érintett szervezeti egységnél kozalkalmazottként foglalkoztatott
munkavallalok atlagos béremelésének az 50 %-at.

V. Szerzidés idotartama

19. A jelen kozremlkodoi szerzddés 2017. movember 1. napjan 1ép hatalyba és 48 ho
hatarozott id6tartamra szol.

VI. Szerz6dés megsziinése
20. Jelen szerz6dés az alabbi esetekben sziinik meg:

- a szerz6déses kotelezettségek késedelmes vagy hibas teljesitése kovetkeztében a szerz6dés
rendkiviili felmond4sa.
- sulyos szerz6désszegés esetén.

21. Rendkiviili felmondéds akar azonnali hatdllyal is megsziinteti a szerzddést. Rendkiviili
felmondéssal élhet barmelyik fél, ha a masik nem tartja be a szerz6désben foglaltakat és a
szerz8désszegb magatartast felszolitas ellenére, egyeztetések utén is folyamatosan gyakorolja.
A felmondést felek kotelesck egyméssal irasban kozolni. Irdsbeli kozlésnek mindsiil a
tértivevényes levél, illetve a visszaigazolt faxlevél is.

22. A szerzbdés felmondasa esetén a szerz6dés a j6vére nézve szlinik meg, addig
Kozremtkodének a feladatot el kell latnia.

23. A Megbizd a kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi CXLIIL torvény 143. § (3) bekezdése
alapjan jogosult és egyben koteles a szerzédést felmondani, ha

a) a szerz6dés megkotését kovetben jut tudomésara, hogy a szerzddd fél tekintetében a
kozbeszerzési eljaras soran kizar6 ok allt fenn, és ezért ki kellett volna zarni az eljarasbol.

b) a K6zremiiksdében kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely
tekintetében fenn4ll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatdrozott feltétel.
c) a Kozremiikodd kozvetetten vagy kodzvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben,
amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatirozott
feltétel.

Hivatkozva a Kbt. 136. §-ra a Kozremi{kodé nem fizet, illetve szamol el a szerzddés
teljesitésével Gsszeftiggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pontja
szerinti feltételeknek nem megfeleld tarsasig tekintetében meriilnek fel, és melyek
Kozremiik6d6 addkoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak. Kozremikodo a szerzddés
teljesitésének teljes idGtartama alatt tulajdonosi szerkezetét a Megbizd szdméra
megismerhetévé teszi és a Kbt. 143.§ (3) bekezdés szerinti iigyletekr8l a Megbiz6t
haladéktalanul értesiti. A kiilfsldi addilletéségli Kozremitkodd koteles a szerz6déshez arra
vonatkozé meghatalmazast csatolni, hogy az illet6ésége szerinti addhatdosdgtdl a magyar
adohatésdg kozvetleniil beszerezhet a Kozremiikdod6re vonatkozd adatokat az orszdgok
kozotti jogsegély igénybevétele nélkiil.

Tekintette] arra, hogy a beszerzés targya kdzpontositott — orszagos, regiondlis — kdzbeszerzEsi
eljarasba is bevonasra keriilhet, ezért Megbiz6 a kévetkez6 bont6 feltételt koti ki:
Megbizé szerzddéses kotelezettséget kizardlag a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V.,
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térvény 6:116 § (2) bekezdése szerinti, arra vonatkozd bont6d feltétellel vallal, hogy
amepnyiben a beszerzés targyara vonatkozoan a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerben
vagy Osszevont kozbeszerzési eljards keretében keretmegallapodas vagy szerz6dés keriil
megkotésre, a kozpontositott vagy Osszevont kézbeszerzés rendszerében kell a beszerzést
megvaldsitania. Felek rogzitik, hogy ebbél Megbizonak semmilyen hatranyos kvetkezménye
nem szarmazhat.

24. Felek a szerz6dés megszlinése esetén kotelesek egymassal elszamolni.

VII. Vis maior

25. Nem min6siil szerz6désszegésnek, ha a szerz6d6 felek egyikének sem felrohaté okbol (vis
maior) a felek barmelyike nem tudja teljesiteni a szerz6désben foglalt kotelezettségeit. Vis
maior korilménynek kell tekinteni azokat az el6re nem ldthaté és emberi erdvel
elharithatatlan koriilményeket (pl. hébord, orszdgos sztrijk, foldrengés, arviz, tiizvész,
terrorcselekmény, stb.), amelyek nem fiiggnek a felek akaratatol, €s kdzvetleniil akadalyozzak
az adott felet a szerz6déses kotelezettségének teljesitésében.

26. Szerz6do felek ellentétes irasbeli megéllapodédsdnak hidnydban a szerz6déses hataridék a
vis maior id6tartamdval ardnyosan meghosszabbodnak.

27. Amennyiben a vis maior idétartama a 90 napot meghaladja, barmely fél jogosult a
szerz6dést irasban felmondani, minden hatrdnyos jogktvetkezmény nélkiil.

28. Szerz6dés barmely okbél torténd felmondésa elbtt a felek kitelesek egyeztetést lefolytatni
a szerz6dés esetleges modositasarol, a koriilmények tisztidzasarol.

29. Szerz6dd felek haladéktalanul kotelesek egymést tdjékoztatni arrél, ha barmely
koriilmény, esetleges vis maior a jelen szerz6dés szerzdésszerii teljesitését érinti, vagy
akaddlyozza. A késedelmes tdjékoztatisbol szdrmazé kérért a késedelmes tajékoztatisért
felel6s fél felel.

VIIL. Titoktartasi klauzula

30. Szerz6d6 felek kotelesek a jelen szerz6dés teljesitése soran tudomdsukra jutott orvosi
titkot, valamint a mésik félre, illetve miikddésére vonatkozd alapvetd fontossagi
informécidkat megérizni. Ezen tlmenden sem tantisithatnak olyan magatartast, amellyel a
masik fé] jogos gazdasdgi érdekét sértenék. Ezen kotelezettség alol csak a hatélyos
adatvédelmi és adatkezelési térvényben, illetve egyéb torvényekben meghatérozott esetekben
mentestilnek a szerz6dé6 felek.

31. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a masik félre vonatkozé adatokat, eljarasokat,
moédszereket, dokumentumokat, okményokat, vagy egyéb informdcidkat, csak feladataik
teljesitése érdekében — célhoz kotdtten - hasznaljdk fel, azokat a hasonld tevékenységet,
szolgaltatist végzének, tovabba illetéktelen személyek, szervezetek szamira nem teszik
hozzaférhetové, harmadik személyek részére nem szolgaltatjak ki és azokkal semmilyen maés
forméban nem élnek vissza.

32. Jelen szerz6dés barmely okbol torténé megsziinése esetén a Kozremikodd a birtokdba
kerlilt a Megbizé részér6l 4tadott anyagot, adattdrolét, iratot, illetve valamennyi, a sajat




szamitogépein tarolt adatot koteles a Megbizd részére visszaszolgaltatni. Ezen
kotelezettségének a Kézremiikddd oly mdédon kételes eleget tenni, hogy az atadott adatok és
informacidk folyamatosan felhasznalhatéak legyenek a megrendeld6 szamara. A
Kozremilikodonek az atadaskor biztositania kell a betegnyilvantartisok miikédésének
folyamatossagat oly moédon, hogy sem a betegek adatai, sem az ezzel Osszefliggd
egészségligyi ellatasok, kiilonos tekintettel az NEAK részére tortén6 adatszolgaltatisok nem
keriilhetnek ,,veszélybe”.

33. Felek kételezettséget vallalnak arra, hogy a masik fél 4ltal atadott adatokat, informdacidkat,
iratokat, elemzéseket bizalmasan kezelik €s harmadik személyek szdmdira nem teszik
hozzaférhetdvé. A szerz6d6 felek hatdlyos jogszabalyokban meghatirozott adatkozlési
kotelezettségeiknek kotelesek eleget tenni, oly mddon, hogy ezen kotelezettség alapjan a
jogosult az atadott adatokat folyamatosan és azonnal felhasznalhaté médon tudja kezelni.

34. Titoktartasi kotelezettség a feleket a szerz6dés teljes tartama alatt, valamint a szerz6dés
megszinését kovetben is koti.

35. Felek a ftitoktartdsi, valamint adatszolgaltatisi kotelezettségilk megszegésébdl,
megsértéséb6l eredben bekovetkezett karokért teljes korti — polgari és biintetdjogi -
felelsséggel tartoznak.

IX. Jogvitak rendezése

36. Szerz6d6 felek a jelen szerz6déssel kapcesolatban felmeriild jogvitdk esetében annak
peresitését megel6zoen kotelesek egyeztetni. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliil nem
vezet eredményre, - €s ezen hataridét a felek kozos megallapodas alapjan nem hosszabbitjdk
meg - a felek barmelyike jogosult birésdghoz fordulni. A jogvita esetére a felek az
értékhatartél fiiggden kik6tik a Ceglédi Jarasbirsag, illetve a Pest Megyei Birdsdg
kizardlagos illetékességét.

X. Kozremiikodé Nyilatkozata atlithaté szexrvezetrél

37/ A Nemzeti Vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bek. 1. pontjaban foglaltak
alapjan a SANAMED Egészségiigyi Szolgaltat6 és Kereskedelmi Kdzhaszni Nonprofit Kft.
atlathato szervezetnek mindsiil.

38./A SANAMED Egészségligyi Szolgéltaté és Kereskedelmi Kozhasznti Nonprofit Kft.
tudomasul veszi, hogy az Allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény — a tovabbiakban:
Ant.- 41. § (6) bekezdésében foglaltak szerint a Toldy Ferenc Kérhaz és Rendel6intézet, mint
koltségvetési szerv csak 4tlathatonak mindsiild szervezettel kothet érvényesen visszterhes
szerzddést, illetve 1étrejott ilyen szerz6dés alapjan csak atlathaténak mindsiild szervezetnek
teljesithet kifizetést.

39/ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft.
tudomésul veszi, hogy valétlan tartalmi nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnydban kotott
visszterhes szerz6dést a Toldy Ferenc Koérhdz és Rendelintézet felmondja, illetve ha
szerzOdés teljesitésére még nem keriilt sor a szerz6déstél elall. Tudomasul veszi azt is, hogy a
valétlan tartalmi nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnydban kotott szerz6dés alapjan kifizetés
nem torténhet.




40/ A szerz6dés alairdsaval kotelezi magat arra, hogy amennyiben a SANAMED
Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft. adataiban az
tlathatosag feltételeit befolydsold valtozas all be, arrdl a Toldy Ferenc Korhaz és
Rendelbintézetet nyolc napon beliil, irdsban tajékoztatja. A téjékoztatds elmaraddsaért
biintetdjogi és kartéritési felel6sséggel tartozik.

41./ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltatd és Kereskedelmi Kozhasznt Nonprofit Kft. a
szerz8dés alafrasaval hozzajarul ahhoz, hogy az 4tlathatosagi feltétel ellen6rzése céljabol a
szerz6désbil eredd kovetelések eléviiléséig, az Aht. 54/A. §-dban meghatérozott adatokat a
Toldy Ferenc Ko6rhaz és Rendel6intézet kezelje.

XI. Egyéb rendelkezések

42. Jelen szerz6dés Megbizdja a Toldy Ferenc Korhaz és Rendel6intézet, képviseletére az
féigazgato, illetve az altala irdsban meghatalmazott személy jogosult. '

43. Kozrem(ikodo a szerz6dés alairdsa eltt koteles bemutatni Megbizonak a szerz6déskotési
jogosultsagat igazolé dokumentumokat, amit a Megrendel jelen megallapodas aléfrdsaval
elismer.

44, Kozremiik6dd biintetdjogi feleléssége tudatdban kijelenti, hogy a szerz6dés alafrasakor
nem &all cs6d-, felszamolési, illetve végelszdmolasi eljards hatalya alatt, valamint a
szerz6désben vallalt kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges valamennyi engedéllyel és
jogosultsaggal rendelkezik. Kijelenti tovabba, hogy nincs tudomaésa olyan tényr6l, vagy
koriilményrdl, amely 6t a jelen szerz6dés aldirasdban, illetve kotelezettségek vallaldsaban,
szerz6désszert teljesitésben akadalyozna.

45. Szerz6d6 felek kijelentik, hogy a szerz6dés megkotése soran, illetve azt megelézben a
szerzédést érinté minden 1ényeges koériilményrél tajékoztattdk egymast.

46. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen szerz6déssel kapcsolatban a nyilatkozatok
megtételére alabbi elérhetési lehetdségeket, kapcesolattartd személyeket jelolik meg:

A Megrendel6 telefonszama: 53/310-551

A Megrendel6 faxszama: 53/310-860

A Megrendel6 e-mail cime: igazgatas@toldykorhaz.hu

A Megrendel6 rész€rdl a kapcsolattarté személye: Dr. Pusztai Dezso foigazgatd

A Kozremiik6do telefonszama: 53/320-340

A Ko6zrem(ik6ds faxszama: 53/500-324

A Kozremiik6d6 e-mail cime: info@sanamed.hu

A Kozremiiksd6 részérdl a kapesolattartd személye: Bacskai Jozsef Zoltdnné

A mellékletben tovabbi kapcsolattarté személyek és feladat/felelésségi kordk kertilnek
megnevezésre, akik a napi milkédtetéssel kapesolatos tevékenységekben vesznek részt.

47. Kozremilik6d6 nem jogosult a jelen szerz6dés vagy annak barmely része, vagy 6t a
szerz6dés alapjan megilletd, barmely jog vagy kovetelés engedményezésére, illetve
atruhdzasara, kivéve, ha ahhoz Megbizd elézetesen irasban kifejezetten hozzajarul.




XTI1. Zaré rendelkezések

48. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés a felek valamennyi jogét és kotelezettségét
tartalmazza.

49, Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen szerzddést csak irasban modosithatjdk. A szerz6dés
mébdositasara csak a Kbt. 141. §. szabélyai szerint van lehet6ség.

50. Felek tudomdsul veszik, hogy a jelen keretszerz6dés a Kbt. 43.§ (1)-(2) bekezdésben
foglaltakra figyelemmel kézérdekil adatnak mindsiil.

51. Megbizé nem koveteli meg €s nem is teszi lehetévé a Kozremilikodének gazdalkodd
szervezet (projekttarsasag) létrehozasat a szerz6dés teljesitése érdekében.

52. Jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv rendelkezéset
megfelel6en iranyadodak.

53. Jelen szerzddést felek, annak elolvasasit és értelmezését kovetben, mint akaratukkal
mindenben egyez6t jévahagydlag, cégszerlien irtak ala.

54. Szerz6d6 felek tudomdsul veszik, hogy a jelen szerz6dés érvényességi kelléke a
Kozremik6do érvényes miikodési engedélye és feleldsségbiztositisa.

55. Jelen szerz6dés 55 pontbol, valamint ketté mellékletb6l, Gsszesen 13 (tizenhdrom)
szamozott oldalbol &all és 4 eredeti példanyban késziilt magyar nyelven, amelybdl 2 — 2
példany, a szerz6d6 felek részére dtaddsra kertilt.

Cegléd, 2017. oktober 31.

Megbizé részérol Kozremiikodo részérél
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1. szamu melléklet

5.rész: Ideggyogyaszati osztalyon orvosi iigyeleti tevékenység ellitisa

Ugyelet
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Ideggy6gyasz orvos | 1£5 16:00-08:00 08:00-08:00

Munkavégzést végzé személyek neve, milkédési nyilvantartisban valé azonositija,
képzettsége

Dr. David Erika 54395 neurolégia
Dr. Fiile Kdlman 62072 neurolégia
Dr. Lérinczi Ilona 38294 neuroldgia
Dr. Simon Gellért 77068 - altalanos orvos
Dr. Szakacs Erzsébet 50615 neurolégia
Dr. Szilvasi Zoltan 47183 neurologia
Dr. Té6th Lajos 40192 neurolégia
Dr. Torok Norbert 52966 neurologia

Ellenszolgaltatis osszege minddsszesen netté: 1.725.000,- Ft/hé




2. sz. melléklet

FOLYAMATLEIRASOK ES UTASITASOK VALTOZAS

NYILVANTARTO LAPJA
Készitette: Dr. Ottlecz Istvin mindségirdanyitasi vezetd  AlAIrasa: ........ceceveveeieinrnennens
Dokumentum azonositéja A dokumentum cime Kiadasi allapot™
MK A .T(’),ld’y Fere.:nc ’K.(’)rPéz ¢és Rendel6intézet 19 12015.03.17
Minbségiigyi Kézikonyve
MEF 01. Minbségiranyitas 7 |2015.04.15
MF 02. A fekvGbeteg ellatas szabdlyozasa 10 [2014.04.01
MF 03. A jarobeteg ellatas szabélyozasa 6 [2014.04.01
MF 04. Az apolasi tevékenység szabilyozdsa 5 12014.04.28
MEF 05. Doku{nentumok, adatok és feljegyzések 5 12014.09.26
- kezelése
MF 06 Bels6 minbségiigyi feliilvizsgalatok 4 12013.07.01
MEF 07 A Nem n}e%felel,ésségeg kezelése, helyesbit6 8 12014.09.29
¢és megel6z6 tevékenység
MEF 08 Oktatas, képzés 7 [2014.03.10
MEF 09 MEGSZUNT - (A sterilizaldsi folyamat
szabalyozasa ) ) i
MEF 10 Beszerzés, beszallitok értékelése 7 12014.03.03
MF 11 A beér’kezé anyagok fogadasa, tarolasa és 6 12013.09.18
elosztdsa
MF 12 A be’ér.kezé afnyago’k fogadasa és tarolasa az 5 |2014.04.28
apolasi egységeknél
MF 13 A karbantartasi folyamat szabalyozasa 7 12014.03.03
MF 14 A mé"r(’i-’és vizsgaloberendezések 6 |2014.03.03
ellendrzése
SZ 01 Hulladékkezelési utasitas 13 12015.04.30
SZ 02 Textilkezelési szabélyzat 7 12015.04.29
SZ 03 Gybgyszertari szabalyzat 11 (2016.04.29
SZ 04 Elelmezési szabélyzat 3 [2014.04.03
S7 05 Higiéniai szabalyzat 12 12016.04.30
SZ 06 Sterilizalasi szabalyzat 12 12015.04.29
SZ 07 Takaritasi szabdlyzat 12 ]2016.03.21
SZ 08 Tiizvédelmi szabalyzat 8 |2015.11.02
SZ 09 Erintésvédelmi szabélyzat 5 12014.03.17
SZ 10 Munkavédelmi szabalyzat 8 [2014.03.25
SZ 11 Transzf0zids szabalyzat 3 ]12013.11.04
SZ12. Sugarvédelmi szabalyzat 6 [2015.12.08
Szabalyzat a téritési dij ellenében
SZ 13 igénybevehetd egészségiigyi szolgaltatdsok | 13 ]2016.03.07
téritési dijarol
SZ 14. Gyogyszer-Alaplista ATC rendszer szerint 5 [2016.04.29
SZ 15. Balesetmegel6zEsi és elharitasi terv 5 12013.07.01
SZ 16. Panaszkezelési szabalyzat 5 12014.03.01
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SZ 17. Szamitastechnikai szabalyzat 10 [2013.08.01
SZ 18. Iratkezelési szabalyzat 5 [2013.08.01
SZ 19 Informacié biztonsagi szabélyzat 9 12015.03.19
SZ 20 Adatvédelmi szabélyzat 4 12013.07.01
S791. K.o’ze’rdeku.bej elentések vizsgalatanak > 12016.06.24
_— eljarasrendje
§7.22 Szabalyzat a ke’lb}ts)’sz'erek és pszw]?o’fr(zp 6 12015.04.15
anyagok kezelésérdl €s nyilvantartasarol
S7.23 Védoboltasi szabalyzat 5 12016.04.30
S7 24 Rend’elomtezet hirdetési- és reklam 2 |2013.04.04
szabalyzata
S7Z 25 Klinikai gyogyszervizsgalatok eljarasi rendje| 2 [2014.04.25
S7 26 Infekciokontroll kézikonyv 6 [2016.07.08
8727 MEGSZUNT - (Ellenérzési szabalyzat) - -
S7.28 Bels6 transzfliziés eljarasi rend 1 12013.04.01
SZ 29 Esetfinanszirozasi szabalyzat 5 [2013.08.01
SZ 30 KozzEtételi szabédlyzat 2 12015.05.04
SZ 31 Ko6dolasi szabéalyzat 2 [2015.08.24
S7 32 Implfmtatum regiszter vezetésének 3 12015.08.24
szabélyzata
$7 33 Munkailtatms ta]elfo?tatas s sza‘tzalyzat 1 lots.11.05
kamerak elhelyezésére vonatkozdan
SZ 34. Mammografia Sugarvédelmi szabalyzat 1 [2016.04.26
MU 01 A Sebészeti Osztaly miik6dési rendje 12 [2015.01.21
MU 02 A Szilészeti - Nogyogyaszati Osztaly 10 |2014.04.18
miik6dési rendje
MU 03 A Krénikus Belgygydszati Osztaly 9 |2016.03.01
mikodési rendje
MU 04. A Fgl — Orr - Gégészeti Osztaly miikddési 12 |2015.0497
- rendje
MU 05. Az, Ifleggyo gyaszati Osztaly mik6dési g 12013.09.02
rendje
MU 06. A Belgyo gyasz:a’u Osztaly és Részlegeinek 7 12013.04.01
N miikodési rendje
MU 07. A Kardioldgiai Osztaly milkodési rendje 7 12013.11.11
MU 08. A Cspcsemo- és Gyermekosztaly mitkodési 9 12013.11.14
- rendje
Kozponti Anaesthesioldgiai €s Intenziv
MU 09. Therapias Osztaly miik6dési rendje 7 |2014.04.09
MU 10 Az 1. Psyichiatriai Osztaly mitkédési rendje | 9 |2014.01.08
MU 11 Az I.}’syghlatrl.a Rehabilitaciés Osztaly 12 12015.10.07
miik6dési rendje
MU 12. A Ba}leseu Sebészeti Osztaly mikodési 5 |2015.01.27
— rendje
MU 13. A Szemészeti Osztaly mikodési rendje 9 12016.04.01
MU 14. A Ko6zponti Laboratorium miikodési rendje | 7 [2013.05.06
MU 15 Transzfuziolégia és véradé szolgélat 6 12013.05.15

miik6dési rendje
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MU 16. A Radiologiai Osztaly miikodési rendje 8 |2016.12.08
MU 17 A K6zponti Miit6szolgalat milkodési rendje | 4 [2014.02.14
MU 18. A }(('.)'.zp’o.nti Gyé gytorndsz szolgalat s 1013.11.06
o miik6dési rendje
MU 19. A Kozponti Sterilizalé miikodési rendje 10 [2016.04.30
MU 20 A Ko6rhazhigiénés szolgalat miikodési rendje| 12 [2016.04.30
MU 21 A Pathologiai Osztaly miikodési rendje 8 |2013.10.01
MU 22 A Diétés szolgalat miik6dési rendje 6 [2013.08.01
MU 23 A Miiszaki Osztaly miikodési rendje 6 12014.03.03
MU 24 A K§zponti betegszallité szolgalat miikodési 3 19013.11.06
rendje
MU 25 A Controlling miikodési rendje 8 |2013.08.01
MU 26 A Psyichiatriai Gondoz6 mitk6dési rendje 6 |2015.01.26
MU 27 A Tiidégondoz6 mitkddési rendje 7 12016.01.05
MU 28 B6r-_ és Nemibeteg Gondoz6é miikddési 4 12014.06.17
rendje
MU 29 MEGSZUNT - (Az Onkotherdpids ] ]
szakbizottsdg miik6dési rendje)
MU 30 ;A;HSCEICgéSSSégi Betegellaté Osztaly miikodési 5 12013.09.01
MU 31. Az Apolasi Osztaly mitkodési rendje 8 [2016.11.22
MU 32, A Decubitus Team miik6dési rendje 4 12014.03.10
A Toldy Ferenc Korhaz és Rendel6intézet
MU 33, Rendelb}']intézetének miko6dési rendje > [2016.03.08
MU 34. A Mosoda miikédési rendje 5 12016.04.01
MU 35. Az Informatikai Osztaly Finanszirozési 7 12016.04.01
részlegének mitkodési rendje
MU 36. A Mopmos6 miik6dési rendje 2 12014.04.01
MU 37. Az Urolégiai Osztaly miikodési rendje 3 12016.09.01
MU 38. A Gazdasagi Osztaly miikédési rendje 3 12015.05.01
MU 39, A Kegyeleti Szoba miikddési rendje 2 (2014.12.01
MU 40. Az "Eml6bizottsag" miik6dési rendje 1 ]2015.03.16
MU 41. A Csaladi Napkozi mikodési rendje 1 ]2015.09.01
s A MedWorks egészségiigyi informatikai
1z utasitis rendszer beveze%éséve%lll(%l};csolatban 1 |2006.02.28
fx Az Intézetben apolt betegek pénzének,
Ig. utasités ridirgyatn okeelean T 9 [2016.05.15
lo. utasitas MEGSZUNT - (Gy6gyszer-rendelés, kezelés| ]
5. Ulaslias ¢s felhasznal4s)
Ig. utasits A Gyogyészati gazok kezelése 4 12014.03.03
Ig. utasits A Tudomadnyos tevékenység szabalyozasa 3 12014.04.01
Ig. utasitas Halottakkal kapcsolatos tigyintézés 5 ]2013.10.01
To.utasités ﬁagz;iek elhelyezése rendkiviili esemény 3 |014.04.01
Ig.utasitas Ugyeleti és készenléti szabalyzat 3 12015.01.26
. Ig. utasitas Konzilidrusi és szakvizsgalati rend 5 (2016.09.01
Ig. utasitas Ko6zponti betegfelvétel 5 12014.04.01
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Toldy Ferenc Korhaz és Rendeldintézet

1o utasitds Betegfogadasi és Varolista Szabélyzata 3 [2013.08.01
Ig. utasitas Babament inkubator 2 (2014.04.02
Tlzvéd okt Tlizvédelmi oktatisi tematika 6 [2014.03.25
Mun.véd okt Munkavédelmi oktatasi tematika 4 (2014.03.25
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