KOZREMUKODOI SZERZODES

Szexz6do felek
amely létrejott egyrészré6l a Toldy Ferenc Kérhaz és Rendeléintézet (székhely: 2700.

Cegléd, Torteli ut 1-3 sz., adészam: 15813688-2-13) képviseli: Dr. Pusztai Dezsé féigazgatd,
mint megbizo (tovabbiakban: Megbizo)

mésrészrél a SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhasznu
Nonprofit Kft. (székhely: 2700. Cegléd, Torteli Gt 1-3., Adészam: 18672765-2-13,
Cégjegyzékszam: 13-09-128994, Bankszdmlaszdm: UniCredit Bank: 10918001-00000086-
79010003), képviseli: Bacskai Jézsef Zoltdnné iligyvezetd, mint megbizott (tovabbiakban:
Ko6zremiik6dd), egyiitt: szerz6d6 felek kozott az alabbi feltételek szerint:

I. Preambulum
Megbizé 2017. 09.05-én nyilt kozbeszerzési eljarast inditott TED: 2017/S 169-347564, KE:
12255/2017 szémon abbol a célbél, hogy a nyertes ajanlattevével 48 hé hatdrozott idejti

kozremikoddi szerzédést kdssén. A kozbeszerzési eljardson a Kozremiksds nyertes
ajanlattev6ként vett részt.

IL. Szerzodés targya

1. Jelen szerz6dés aldirdsdval a Megbizé megrendeli, a Kozremiiksds pedig elvéllalja a
Megbiz6 Torteli it 1-3. telephelyén az tigyeleti-készenléti ellatast a 2. rész vonatkozasiban.

2.rész: Sziilészeti és Nogyogyaszati osztalyon orvosi iigyeleti tevékenység ellatisa

Ugyelet
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Sziilészet - N6gyogyaszat orvos | 216 16:00-08:00 08:00-08:00

Ellenszolgiltatds 6sszege mindosszesen netto: 2.405.000,- Ft/hé
III. Felek jogai és kitelezettségei

2. A Kozremiikodd kijelenti, hogy az 1. pontban meghatdrozott feladatok ellatdsdra,
tovekenység végzésére jogosult, valamennyi el6irt engedéllyel rendelkezik, és érvényes
egészségligyi feleldsségbiztositdsa van. A Ko6zremiiksds kijelenti tovabbd, hogy ezen
engedélyek birtokdban a jelen Kozremikodsi Szerzédésben vallalt kotelezettségeket
maradéktalanul teljesiteni tudja. A fentiek hidnyabol eredé jogkovetkezményekért, karokért a
Kozremiikods teljes korli felel6sséggel tartozik. A Kozremiksds kotelezettséget vallal arra,
hogy barmely olyan kériilményt, - mely a jelen kozremitikodéi szerzddés teljesitését
akadalyozza, vagy valamilyen formaban befolydsolja - haladéktalanul frdsban jelzi a Megbizé
felé.

3. Kozremtikods koteles a jelen szerz6dés hatilya alatt a Megbiz6 altal meghatdrozott, és
megrendelt feladatot a hatélyos jogszabélyok és a szakma szabalyai szerint elldtni. Az
lgyeleti feladatokat ,,Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirsl sz616 2003.
¢vi LXXXIV. t6rvény, az Egészségiigyrél sz6lé6 1997. évi CLIV. torvény, valamint Az




egészségligyi ellatas folyamatos mikodtetésének egyes szervezési ke’rdégeirél sz016 47/2904.
(V.11.) ESzCsM rendelet vonatkoz6 el6irdsai szerint koteles teljesiteni a Kozremiksds. A
Kézremiikddé tudomdsul veszi, hogy a Megbiz6 MSZ EN ISO 9001:2008 szabvany
kovetelményeinek megfeleld mindségiranyitisi rendszert mikodtet, melyet megismer, és
ennek megfeleléen jar el. A szerzédés 2. szamt melléklete tartalmazza a minbségiranyitisi
dokumentumok felsoroldsat, amelyeket a Kozremiiksdd elektronikus formaban atvesz, majd
tartalmuk megismerését kovet8en irasban nyilatkozik azok betartisarol.

4. Kozremikodsé a szerzdésben meghatérozott feladata elvégzéséhez sziikséges személyi
feltételeket a mindenkori minimumfeltételek szerint kiteles biztosftani.

5. A Kozremiikodoi Szerz8dés keretében ellatott feladathoz kapcsolédé ANTSZ engedélyben
eléirt targyi minimumfeltételeket a Megbizo biztositja (targyi feltételek korbe tartozik, hogy a
Megbizé gondoskodik a feladat ellatasa soran keletkezett vesz€lyes hulladék gytijtésérbl és
artalmatlanitasarol, illetve az AEEK engedéllyel rendelkezd miszerek és helyiség
biztositasarol).

6. Kozremitkodd kételes az tigyeleti-készenléti feladatot ellats egészségligyi  és
egészségiigyben dolgozok megnevezésére. Amennyiben a feladatot ellaték személyében
valtozds kovetkezik be, azt koteles targyhét kovetd 05-ig jelezni — frdsban — a foigazgatéi
titkdrsdgon. A munkavégzék nevét, mitksdési nyilvantartasban valé azonositjat, képzettségét
az 1.szami melléklet tartalmazza.

A Kozremiikds kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés hatalya alatt a Megbizdval
korabban munkaviszonyban 16vé dolgozét csak a Megbiz6 kifejezett egyetértésével alkalmaz.

7. Megbizé koteles a felek 4ltal kélcséndsen elfo gadott megbizasi difj megfizetésére.

8. Megbizé koteles a Kézremtikdds rendelkezésére bocsatani a jelen szerzfdésben rogzitett
feladatai ellatasahoz szitkséges adatokat, iratokat, informdaciékat, valamint valamennyi
kapcsol6do elektronikus és papiralapi dokumentumot.

9. Megbiz6 jogosult a Kézremtiksdének utasftast adni a feladat ellatasa tekintetében, azonban
az adott utasitids nem teheti a szolgaltatdst terhesebbé. Amennyiben a Megbizo6 altal adott
utasitds szakszerlitlen, vagy célszertitlen, a Kozrem(ikods koteles errdl a Megbizbt
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmaraddsébdl szarmazd kir a Koézremikodst terheli.
Amennyiben a Megbizé utasitisat irisban fenntartja, ugy a Ko6zremiksds jogosult a
szerz8déstol elallni. Amennyiben nem 4l el, a Megbizo veszélyére az utasitas szerint végzi el
a munkét. A Kozremiikédének meg kell tagadnia a feladat elvégzését, ha a Megbiz6 utasitisa
jogszabalyt vagy szakmai szabélyt sért.

10. Kézremiikods kételes értesfteni a Megbizét minden olyan kértilményrsl, amely a feladat
elvégzését veszélyezteti, vagy akadilyozza. Az értesités elmaradésabdl eredd kérokért a
Kozremiiksds felel. Kozremiiksds koteles a Megbizét haladéktalanul tajékoztatni barmely
rendkiviili eseményrél, mely a tevékenység ellatdsa soran tudoméséra Jutott. A K6zremiiksds
a kdrenyhftési kotelezettség teljesitése kapcsén rendkiviili esemény felmeriilése esetén kételes
haladéktalanul a szilkséges intézkedéseket megtenni.

11. Megbiz6 jogosult Kozremiiksds tevékenységét ellenbrizni, valamint tajékoztatast kérni. A
tajékoztatas kérés keretében a Kozremiiksds kételes a kért tajékoztatast megadni, szitksé g
eseten a teljesitéssel kapesolatban a Megbiz6t kérés nélkiil is tajékoztatni.




12. Kozremiikodd kijelenti, hogy a tevékenység ellatdsabdl eredd karért a Polgari
Torvénykonyv rendelkezései szerint helytall, illetve a feladat elvégzéséhez szilkséges hatélyos
szakmai felel6sségbiztositassal rendelkezik.

13. Megbizé és Kozremiikodé megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés alapjan a
kozremiikodének a Megbizé felé a feladat ellatdsa soran tudomdsira jutott informécié
tekintetében 4taddsi, tajékoztatdsi kotelezettsége 4ll fenn a szerzédés hatdlya alatt. Az
informacio 4tadasi-tdjékoztatasi kotelezettség folyamatos. A Kozremiikodé barmely
rendkiviili eseményr6l a Megbiz6t vagy annak illetékes képvisel6jét haladéktalanul koteles
tdjékoztatni. A fenti kotelezettségek elmulasztisa szerz6désszegésnek mindsiil.

14. A szerz6d6 felek a tevékenység végzésével kapcsolatosan tudomasukra jutott hatésagi
(renddrség, tigyészség, birdsag, ANTSZ, stb.) megkeresésekr§l, panasz és kartéritési
igénybejelentésekré]l haladéktalanul kotelesek egymast tajékoztatni. A szerzéds felek
kotelezettséget véllalnak arra, hogy a tevékenység végzésével kapcsolatosan indult peres
eljarasokban a mésik fél perbehivasi kérelmét elfogadjak.

IV. Kézremiikodéi dij

15. Az elvégzett tigyeleti-készenléti tevékenység teljesftésének igazoldsa az tigyeleti naplé és
a betegdokumentaci6 alapjén torténik. Teljesités igazoldsara jogosult orvosok esetében az
orvosigazgatd, szakdolgozok esetében az 4polasi igazgato, egészségligyben dolgozok
esetében a gazdasagi igazgatd. A teljesités akkor szerzdésszerti, ha a Kozremiiksds az 1.
pontban meghatérozott tevékenységet a Megbiz6 4ltal igazoltan elvégzi.

16. A Kozremiikodé havonta 4llit ki szamlat, melynek melléklete a Megbiz6 orvosigazgatdja,
apolasi igazgat6ja és gazdasagi igazgatGja altal kiadott teljesités igazolds. A teljesitésigazolds
megléte a szamlakidllitds feltétele. Megbizo a tartalmilag és formailag szabalyszer(ien
kiallitott szdmla ellenértékét, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil 4tutaldssal
teljesiti a Kozremtikodének. A Megbiz6 eléleget nem fizet. A kifizetés és az elszamolds
pénzneme: HUF.

17. Megbizé késedelmes dijfizetése esetén a késedelmi kamat mértéke a késedelem
id6tartamara a Ptk. 6:155 §. mértéke szerint szamitott késedelmi kamat.

Késedelmi kétbér: Kézremiikodé amennyiben a jelen szerzédésben véllalt kételezettségeinek
teljesitésével - olyan okbél, amelyért felelds - késedelembe esik, késedelmi kotbért koteles
fizetni. A fizetendé késedelmi kotbér mértékének alsé hatira a szerzédés havi netts
ellenértékének 0,5 %-a, fels6 hatéra a szerz6dés havi netté ellenértékének 5 %-a. A fizetendd
késedelmi kétbér felsé hataranak elérése esetén jogosult a Megbizé a szerz6dést felmondani
azonnali hatéllyal és meghitisulési kétbérre jogosult.

Meghitsuldsi kotbér: a szerz6dés havi netté ellenértékének 10 %-a, amennyiben
Kézremikodének felrohaté okbél hitisul meg a szerz6dés. Meghitsulasi kotbérre vald
jogosultsigot megalapozza, ha Kozremiikodének felrshaté okbél a szerzédés ellehetetlentil és
emiatt a szerz6dés nem teljesiil.

18. A Koézremiikddé évente egyszer, janudr 1-i hatéllyal. elsé alkalommal a szerzé6déskotés
évét kovetd évben kezdeményezheti a szerzédés ellenértékének a médositisat. A mobdositas
indoka kizérélagosan az 4llami egészségiigyi fekvbbeteg ellatasban végrehajtott kormanyzati
kozalkalmazotti béremelés lehet. A médositss mértéke nem haladhatja meg az ajanlatkérénél




az lUgyeleti ellatdssal érintett szervezeti egységnél kozalkalmazottként foglalkoztatott
munkavallalok atlagos béremelésének az 50 %-4t.

V. Szexrzodés idtartama

19. A jelen kozremitkodéi szerzédés 2017. movember 1. napjan 1ép hatdlyba és 48 hé
hatarozott id6tartamra sz6l.

VI. Szerzdédés megsziinése
20. Jelen szerz6dés az alabbi esetekben szlinik meg:

- a szerzOdéses kotelezettségek késedelmes vagy hibés teljesitése kovetkeztében a szerz6dés
rendkiviili felmondésa.
- stlyos szerz6désszegés esetén.

21. Rendkivili felmondas akér azonnali hatéllyal is megsziinteti a szerzédést. Rendkiviili
felmondéssal élhet barmelyik fél, ha a mésik nem tartja be a szerz6désben foglaltakat és a
szerz0désszegd magatartast felszolitas ellenére, egyeztetések utan is folyamatosan gyakorolja.
A felmonddst felek kotelesek egymdssal frdsban kozolni. frasbeli kozlésnek mindsil a
tértivevényes levél, illetve a visszaigazolt faxlevél is.

22. A szerz6dés felmondédsa esetén a szerz6dés a jovére nézve sziinik meg, addig
Kozremikodének a feladatot el kell 14tnia.

23. A Megbiz6 a kdzbeszerzésekrdl szolé 2015. évi CXLIIL. torvény 143. § (3) bekezdése
alapjan jogosult és egyben kételes a szerz6dést felmondani, ha

a) a szerz6dés megkotését kovetben jut tudoméséra, hogy a szerz6dd fél tekintetében a
kozbeszerzési eljards soran kizaré ok 4llt fenn, és ezért ki kellett volna zarni az eljarasbol.

b) a Kézremiikod6ben kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghalad6 tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy szemédlyes joga szerint jogképes szervezet, amely
tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatérozott feltétel.
¢) a Koézremiik6dd kizvetetten vagy kézvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben,
amely tekintetében fennéll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott
feltétel.

Hivatkozva a Kbt. 136. §-ra a Kozremiikodd nem fizet, illetve szamol el a szerzédés
teljesitésével Gsszefiiggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pontja
szerinti feltételeknek nem megfelels tarsasag tekintetében meriilnek fel, és melyek
Kézremiikods adoksteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak. Kézremtiksds a szerz6dés
teljesitésének teljes idStartama alatt tulajdonosi  szerkezetét a Megbizé szidmara
megismerhet6vé teszi és a Kbt 143.§ (3) bekezdés szerinti iigyletekrsl a Megbizot
haladéktalanul értesiti. A kiilfoldi addillet6ségli Kozremitksds koteles a szerzédéshez arra
vonatkozé meghatalmazast csatolni, hogy az illetésége szerinti ad6hatésigtél a magyar
ad6hatésag kozvetleniil beszerezhet a KézremiikodSre vonatkozo adatokat az orszagok
kozotti jogsegély igénybevétele nélkiil.

Tekintettel arra, hogy a beszerzés targya kozpontositott — orszagos, regionalis — kézbeszerzési
cljérdsba is bevonasra keriilhet, ezért Megbizé a kévetkezs bontd feltételt koti ki:
Megbiz6 szerz6déses kotelezettséget kizardlag a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V.
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torvény 6:116 § (2) bekezdése szerinti, arra vonatkozé bontd feltétellel vallal, hogy
amennyiben a beszerzés targyédra vonatkozéan a kézpontositott kézbeszerzési rendszerben
vagy Osszevont kdzbeszerzési eljards keretében keretmegallapodds vagy szerzédés keriil
megkdtésre, a kozpontositott vagy Osszevont kozbeszerzés rendszerében kell a beszerzést
megvalositania. Felek rogzitik, hogy ebbdl Megbizénak semmilyen hétranyos kovetkezménye
nem szarmazhat.

24. Felek a szerz6dés megsziinése esetén kotelesek egymaéssal elszamolni.

VII. Vis maior

25. Nem min6siil szerzédésszegésnek, ha a szerz6d6 felek egyikének sem felréhatd okbol (vis
maior) a felek barmelyike nem tudja teljesiteni a szerzédésben foglalt kételezettségeit. Vis
maior koriilménynek kell tekinteni azokat az elére nem lathatd és emberi erdvel
clharithatatlan kortilményeket (pl. habord, orszigos sztrajk, foldrengés, arviz, tlzvész,
terrorcselekmény, stb.), amelyek nem fiiggnek a felek akaratatdl, és kozvetleniil akadalyozzak
az adott felet a szerzodéses kotelezettségének teljesitésében.

26. Szerz6d6 felek ellentétes irasbeli megallapodasanak hidnyaban a szerzédéses hataridék a
vis maior id6tartamdval ardnyosan meghosszabbodnak.

27. Amennyiben a vis maior idétartama a 90 napot meghaladja, barmely fél jogosult a
szerzOdést irdsban felmondani, minden hatranyos jo gkovetkezmény nélkiil.

28. Szerz8dés barmely okbdl torténé felmondasa elbtt a felek kitelesek egyeztetést lefolytatni
a szerz8dés esetleges modositasardl, a koriilmények tisztdz4sarol.

29. Szerz8d8 felek haladéktalanul kotelesek egymast tdjékoztatni arr6l, ha barmely
korilmény, esetleges vis maior a jelen szerz6dés szerzédésszerti teljesitését érinti, vagy
akaddlyozza. A késedelmes tdjékoztatdsbol szarmazé karért a késedelmes tajékoztatasért
felelSs fél felel.

VIII. Titoktartasi klauzula

30. Szerz6d6 felek kotelesek a jelen szerzédés teljesitése soran tudomadsukra jutott orvosi
titkot, valamint a maésik félre, illetve miikddésére vonatkozé alapveté fontossagu
informacidkat megérizni. Ezen tilmenden sem tandsithatnak olyan magatartast, amellyel a
masik fél jogos gazdasigi érdekét sértenék. Ezen kotelezettség aldl csak a hatalyos
adatvédelmi és adatkezelési torvényben, illetve egyéb torvényekben meghatirozott esetekben
mentesiilnek a szerz6d6 felek.

31. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a méasik félre vonatkoz6 adatokat, eljarasokat,
moédszereket, dokumentumokat, okmanyokat, vagy egyéb informdacidkat, csak feladataik
teljesitése érdekében — célhoz kotstten - hasznéljak fel, azokat a hasonlé tevékenységet,
szolgaltatist végz6nek, tovabbi illetéktelen személyek, szervezetek szdméara nem teszik
hozz&férhet6vé, harmadik személyek részére nem szolgaltatjak ki és azokkal semmilyen més
formaban nem élnek vissza.

32. Jelen szerz6dés barmely okbél torténd megszlinése esetén a Kozremiiksds a birtokaba
keriilt a Megbizo részér6l atadott anyagot, adattarolét, iratot, illetve valamennyi, a sajat




szdmitégépein tarolt adatot koteles a Megbizd részére visszaszolgéltatni. Ezen
kotelezettségének a Kozremiik6dd oly médon koteles eleget tenni, hogy az atadott adatok és
informéciok folyamatosan felhasznalhatéak legyenek a megrendel6 szdmédra. A
Kozrem(ikédének az 4atadaskor biztositania kell a betegnyilvantartdsok miikodésének
folyamatossagét oly moédon, hogy sem a betegek adatai, sem az ezzel Gsszefiiggd
egészségligyi ellatdsok, kiilonds tekintettel az NEAK részére torténd adatszolgéltatidsok nem
keriilhetnek ,,veszélybe”.

33. Felek kotelezettséget véllalnak arra, hogy a mdsik fél altal 4tadott adatokat, informécidkat,
iratokat, elemzéseket bizalmasan kezelik és harmadik személyek szaméra nem teszik
hozzéférhet6vé. A szerz6d6 felek hatélyos jogszabalyokban meghatérozott adatkézlési
kotelezettségeiknek kotelesek eleget tenni, oly médon, hogy ezen kotelezettség alapjén a
jogosult az 4tadott adatokat folyamatosan és azonnal felhasznélhaté médon tudja kezelni.

34. Titoktartasi kotelezettség a feleket a szerzédés teljes tartama alatt, valamint a szerz6dés
megszlinését kovetben is koti.

35. Felek a titoktartdsi, valamint adatszolgaltatdsi kotelezettségik megszegésébol,
megsértésébol eredben bekovetkezett karokért teljes kori — polgari és biintetSjogi -
felel6sséggel tartoznak.

IX. Jogvitak rendezése

36. Szerz6dd felek a jelen szerz6déssel kapcsolatban felmeriils jogvitak esetében annak
peresitését megel6z&en kotelesek egyeztetni. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliil nem
vezet eredményre, - és ezen hataridét a felek kézos megallapodés alapjan nem hosszabbitjak
meg - a felek barmelyike jogosult birésdghoz fordulni. A jogvita esetére a felek az
drtékhatartol fiiggben kikstik a Ceglédi Jardsbirosag, illetve a Pest Megyei Birosag
kizérélagos illetékességét.

X. Kozremiikodé Nyilatkozata atlathato szervezetrol

37/ A Nemzeti Vagyonrél sz616 2011. évi CXCVL térvény 3. § ( 1) bek. 1. pontjdban foglaltak
alapjan a SANAMED Egészségiigyi Szolgéltat6 és Kereskedelmi K6zhasznd Nonprofit Kft.
atlathat6 szervezetnek mindsil. ‘

38/A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kézhasznt Nonprofit Kift.
tudomasul veszi, hogy az Allamhéztartstél sz616 2011, évi CXCV. t6rvény — a tovabbiakban:
Aht.- 41. § (6) bekezdésében foglaltak szerint a Toldy Ferenc Kérhaz és Rendelintézet, mint
koltségvetési szerv csak 4tlathatonak minésiild szervezettel kéthet érvényesen visszterhes
szerzGdést, illetve 1étrejott ilyen szerzédés alapjan csak atlathaténak minésiilé szervezetnek
teljesithet kifizetést.

39/ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft.
tudomésul veszi, hogy valdtlan tartalmu nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnyaban kotott
visszterhes szerz8dést a Toldy Ferenc Ko6rhdz és Rendeldintézet felmondja, illetve ha
szerz6dés teljesitésére még nem keriilt sor a szerz6déstél elall. Tudomdasul veszi azt is, hogy a
val6tlan tartalmi nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnydban kétott szerz6dés alapjan kifizetés
nem torténhet.




40./ A szerz6dés aldirdsaval kotelezi magat arra, hogy amennyiben a SANAMED
Egészségligyi Szolgaltatd és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft. adataiban az
atlathatosag feltételeit befolydsold valtozas all be, arrdl a Toldy Ferenc Korhdz és
Rendelbintézetet nyolc napon beliil, irasban tajékoztatja. A t4jékoztatds elmaraddsaért
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41./ A SANAMED Egészségiigyi Szolgéltato és Kereskedelmi Kozhasznii Nonprofit Kft. a
szerz6dés alafrdséval hozzajarul ahhoz, hogy az atlathatésagi feltétel ellendrzése céljabol a
szerz6désbl ered6 kovetelések eléviiléséig, az Aht. 54/A. §-aban meghatrozott adatokat a
Toldy Ferenc Korhaz és Rendel6intézet kezelje.

XI. Egyéb rendelkezések

42. Jelen szerz6dés Megbizéja a Toldy Ferenc Korhdz és RendelSintézet, képviseletére az
f6igazgatd, illetve az éltala frdsban meghatalmazott személy jogosult.

43. Kozremikodo a szerz6dés aldirasa el6tt kiteles bemutatni Megbizénak a szerz6déskotési
jogosultsagat igazolé dokumentumokat, amit a Megrendel6 jelen megéllapodés aldirasdval
elismer.

44. Kozremiik6d6 biintetdjogi felel6ssége tudataban kijelenti, hogy a szerzédés alafrésakor
nem all cs6d-, felszdmoldsi, illetve végelszamolési eljards hatélya alatt, valamint a
szerz6désben véllalt kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges valamennyi engedéllyel é&s
Jogosultsaggal rendelkezik. Kijelenti tovabba, hogy nincs tudomdsa olyan tényrél, vagy
koriilményrdl, amely 6t a jelen szerz6dés alafrasdban, illetve kotelezettségek véllaldsaban,
szerz6désszert teljesitésben akadalyozna.

45. Szerz6d9 felek kijelentik, hogy a szerz6dés megkétése soran, illetve azt megel6zéen a
szerzOdést érinté minden lényeges koriilményrél tdjékoztattdk egymast.

46. Szerz6dd felek rogrzitik, hogy a jelen szerzédéssel kapcsolatban a nyilatkozatok
megtételcre aldbbi elérhetési lehetbségeket, kapesolattarté személyeket jelslik meg:

A Megrendel6 telefonszédma: 53/310-551

A Megrendel6 faxszdma: 53/310-860

A Megrendeld e-mail cime: igazgatas@toldykorhaz.hu

A Megrendel§ részérdl a kaposolattarté személye: Dr. Pusztai Dezs6 f6igazgaté

A Ko6zremiikodo telefonszama: 53/320-340

A Kozremiikodo faxszama: 53/500-324

A Kozremi{ikddd e-mail cime: info@sanamed.hu

A Kozremiikodo részérol a kapesolattartd személye: Bacskai Jézsef Zoltdnné

A mellékletben tovabbi kapcsolattarté személyek és feladat/felelésségi korsk keriilnek
megnevezésre, akik a napi mikodtetéssel kapesolatos tevékenységekben vesznek részt.

47. Koézremiik6dd nem jogosult a jelen szerzédés vagy amnak barmely része, vagy 6t a
szerz8dés alapjan megilletd, barmely jog vagy kovetelés engedményezésére, illetve
atruhézasdra, kivéve, ha ahhoz Megbizé el6zetesen irasban kifejezetten hozzajarul.




XTI. Zar6 rendelkezések

48. Szerz6do felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés a felek valamennyi jogat és kotelezettségét
tartalmazza.

49. Szerz6do felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dést csak irdsban modosithatjak. A szerz6dés
modositasara csak a Kbt. 141. §. szabalyai szerint van lehet6ség.

50. Felek tudomésul veszik, hogy a jelen keretszerz6dés a Kbt. 43.§ (1)-(2) bekezdésben
foglaltakra figyelemmel kozérdek(i adatnak mindsil.

51. Megbiz6 nem koveteli meg és nem is teszi lehetévé a Kozremiikédének gazdalkodd
szervezet (projekttirsasag) 1étrehozasat a szerz6dés teljesitése érdekében.

52. Jelen szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv rendelkezései
megfeleléen irdnyadodak.

53. Jelen szerzédést felek, annak elolvasasdt €s értelmezését kovetden, mint akaratukkal
mindenben egyez6t jovahagyodlag, cégszertien frtak ala.

54. Szerz8dé felek tudomdsul veszik, hogy a jelen szerz6dés érvényességi kelléke a
Ko6zremiik6dd érvényes miikodési engedélye és feleldsségbiztositisa.

55. Jelen szerz8dés 55 pontbol, valamint kettd mellékletbsl, Ssszesen 13 (tizenhdrom)
szamozott oldalbol all és 4 eredeti példanyban készillt magyar nyelven, amelybsl 2 — 2
példany, a szerz6d6 felek részére atadasra keriilt.

Cegléd, 2017. oktober 31.

Megbizd részér6l Ko6zremik6d6 részérdl

Kotelezettség véllalgz

Dr. lZusztal lflezso P ‘ Bicskai Jozsef Zoltinné
fmgazgato iigyvezetd -
V‘ [SYASIN

PR
,((,»OJ.‘

Pénziigyileg ellenjegyzem:
Cegléd, 2017. oktdber 31.

...................................

Gazdasagr igazgatg q;\’

Cegléd *




1. szama melléklet

2.rész: Sziilészeti és Nogyogyaszati osztalyon orvosi ligyeleti tevékenység ellatasa

Ugyelet
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Sziilészet - Négyogydszat orvos 215 16:00-08:00 . 08:00-08:00

Munkavégzést végzé személyek neve, miikodési myilvantartiasban valé azonositéja,

képzettsége

Dr. Albu Tibor

Dr. Balogh Bernadett
Dr. Bihal Gabriella

Dr. Cselédes Laura Eva
Dr. Danis David Imre
Dr. Deaki Jené

Dr. Doubravszky Réka
Dr. Fazekas Annamdria
Dr. Habony Pal Gyorgy
Dr. Harmos Csaba

Dr. Kaszap Alexandra
Dr. Kopar Zoltan

Dr. Nyilas Gdbor Endre

34700 sziilészet-négyoégyaszat, gyermekndgyogyaszat
78124 éltalanos orvos

55394 sziilészet-négyogyaszat

76101 altalanos orvos

67503 sziilészet-nogydgyaszat

50062 sziilészet-nogyogyaszat, anesth.-int. terdpia
77554 altalanos orvoes

68999 sziilészet-négyogyaszat

29064 sziilészet-négyogyaszat

35687 sziilészet-n6gyogyaszat

77905 altalanos orvos

24256 sziilészet-n6gyogyaszat

30453 sziilészet-négydgyaszat

Kerecsdnyinné Dr. Ruszin Judit 65278 &ltalanos orvos

Elenszolgaltatas 6sszege mindosszesen netté: 2.405.000,- Ft/h6

N




2. sz. melléklet

FOLYAMATLEIRASOK ES UTASITASOK VALTOZAS

NYILVANTARTO LAPJA
Készitette: Dr. Ottlecz Istvdn mindségiranyitasi vezet6  Aldirdsa: ..........cccvvevevnennnn.
Dokumentum azonosit6ja A dokumentum cime Kiadasi allapot*
MK A Tglci’y _l?erc.anc Korhaz és Rendeldintézet 19 |2015.03.17
Minbségiigyi Kézikonyve
MF 01. Min8ségiranyitis 7 12015.04.15
MF 02. A fekvObeteg ellatis szabdlyozasa 10 [2014.04.01
MEF 03. A jérobeteg ellatds szabalyozasa 6 [2014.04.01
MF 04. Az apolasi tevékenység szabalyozasa 5 [2014.04.28
MEF 05. Dokulfnentumok, adatok és feljegyzések 5 12014.09.26
o kezelése
MEF 06. Bels6 mindségiigyi feliilvizsgalatok 4 12013.07.01
ME 07. A Nem rrllle%felelrésségelrc kezelése, helyesbit6 8 12014.0929
- ¢s megeldz6 tevékenység
MEF 08. Oktatas, képzés 7 12014.03.10
ME 09 MEGSZUNT - (A sterilizélési folyamat ] ]
) szabalyozasa )
MF 10. Beszerzés, beszallitok értékelése 7 12014.03.03
MF 11 A beér’kezé anyagok fogadasa, tarolasa €s 6 12013.09.18
elosztasa
MF 12 A be’ér.kezfi a:nyag(zk fogadasa és taroldsa az 5 |2014.04.28
apolasi egységeknél
MEF 13. A karbantartdsi folyamat szabalyozasa 7 12014.03.03
ME 14. A me’”r(’i-’és vizsgéloberendezések 6 |2014.03.03
ellen6rzése
S7Z 01 Hulladékkezelési utasitas 13 12015.04.30
SZ 02 Textilkezelési szabélyzat 7 12015.04.29
SZ 03 Gybgyszertari szabalyzat 11 12016.04.29
SZ 04 Elelmezési szabélyzat 3 |2014.04.03
S7 05 Higiéniai szabalyzat 12 [2016.04.30
SZ 06 Sterilizalasi szabalyzat 12 [2015.04.29
SZ 07 Takaritisi szabalyzat 12 12016.03.21
SZ 08 Tizvédelmi szabalyzat 8 |[2015.11.02
SZ 09 Erintésvédelmi szabalyzat 5 [2014.03.17
SZ 10 Munkavédelmi szabalyzat 8 12014.03.25
SZ 11 Transzfiizios szabalyzat 3 |2013.11.04
SZ 12 Sugérvédelmi szabdalyzat 6 |2015.12.08
Szabdélyzat a téritési dij ellenében
SZ 13. igénybevehet6 egészségiigyi szolgaltatdsok | 13 [2016.03.07
téritési dijarol
SZ 14. Gyb6gyszer-Alaplista ATC rendszer szerint 5 12016.04.29
SZ 15. Balesetmegel6z€si és elharitasi terv 5 12013.07.01
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SZ 16. Panaszkezelési szabdlyzat 5 [2014.03.01
S7 17. Szamitastechnikai szabalyzat 10 {2013.08.01
SZ18. Iratkezelési szabalyzat 5 |2013.08.01
SZ 19. Informécio biztonsagi szabalyzat 9 12015.03.19
SZ 20. Adatvédelmi szabalyzat 4 12013.07.01
S7.21. Kf)’ze,rdeku'bej elentések vizsgalatanak 2 12016.06.24
= eljarasrendje
S799. Szabélyzat a kzitb%tcl)’sz’erek és psz1c}’10’fr(3p 6 12015.04.15
e anyagok kezelésér6l és nyilvantartdsarol
SZ23. Védboltasi szabalyzat 5 12016.04.30
7 24. Rend’elomtezet hirdetési- és reklam 2 12013.04.24
—_ szabalyzata
SZ 25. Klinikai gyogyszervizsgalatok eljarasi rendje| 2 |2014.04.25
SZ 26. Infekciokontroll kézikonyv 6 12016.07.08
SZ27. MEGSZUNT - (Ellenérzési szabalyzat) - -
S7Z 28. Bels6 transzfizios eljarasi rend 1 12013.04.01
SZ 29. Esetfinanszirozasi szabélyzat 5 12013.08.01
SZ 30. K6zzétételi szabilyzat 2 12015.05.04
SZ31. Kodolasi szabalyzat 2 2015.08.24
S7 32 Implftntatum regiszter vezetésének 3 |2015.08.24
o szabdalyzata
$7 33. Munkazltatms t4j elfo%tatas é€s sza‘tzalyzat 1 |2015.11.05
_ kamerak elhelyezésére vonatkozdan
SZ 34. Mammografia Sugarvédelmi szabalyzat 1 [2016.04.26
MU 01. A Sebészeti Osztaly miikodési rendje 12 ]2015.01.21
MU 02. A Szillészeti - Négyogyaszati Osztély 10 |2014.04.18
miik6dési rendje
MU 03 A Krénikus Belgyégyészati Osztdly 9 [2016.03.01
miikodési rendje
MU 04 A Fgl — Orr - Gégészeti Osztaly miikodési 12 |2015.04.27
- rendje
MU 05. Az Ifieggyogyasza’a Osztaly miikodési g 19013.09.02
= rendje
MU 06. A ,]’BG.IIgyo.gyasz:atl Osztaly és Részlegeinek 7 12013.04.01
T miitkodési rendje
MU 07. A Kardiol6égiai Osztaly miik6dési rendje 7 12013.11.11
MU 08, A Cgecsemo- és Gyermekosztaly mlik6dési 9 20131114
— rendje
Kozponti Anaesthesioldgiai és Intenziv
MU 09. Therdpids Osztaly miikodési rendje 7 |2014.04.09
MU 10. Az 1. Psyichiatriai Osztaly miikodési rendje | 9 [2014.01.08
MU 11. Az I.’Psyghlatn‘a Rehabilitacios Osztly 12 12015.10.07
= miikodési rendje
MU 12, A Ba}lesetl Sebészeti Osztaly miikodési 5 12015.01.27
- rendje
MU 13. A Szemészeti Osztaly miikdési rendje 9 [2016.04.01
MU 14. A Kozponti Laboratorium miikdési rendje | 7 ]2013.05.06
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Transzfuzioldgia és véradd szolgalat

MU 15. (1 14 . 6 |2013.05.15
T miik6dési rendje
MU 16. A Radiol6giai Osztaly miik6dési rendje 8 12016.12.08
MU 17. A Kozponti Miitészolgdlat mikodési rendje | 4 |2014.02.14
MU 18, A Kozponti Gybgytordsz szolgalat 5 2013.11.06
_ miikodési rendje
MU 19. A Kozponti Sterilizald miikodési rendje 10 {2016.04.30
MU 20. A Korhazhigiénés szolgalat miikdési rendje| 12 [2016.04.30
MU 21. A Patholdgiai Osztaly miikodési rendje 8 |[2013.10.01
MU 22, A Diétas szolgalat miik6dési rendje 6 |2013.08.01
MU 23. A Miszaki Osztaly miikodési rendje 6 |2014.03.03
MU 24, A ngpon’a betegszallitd szolgalat mikkodési 3 12013.11.06
e rendje
MU 25. A Controlling miik6dési rendje 8 |[2013.08.01
MU 26. A Psyichidtriai Gondozé miik6dési rendje 6 |2015.01.26
MU 27. A Tiid6gondozé miikédési rendje 7 12016.01.05
MU 28, Bor—_ €s Nemibeteg Gondoz6 miikodési 4 12014.06.17
= rendje .
MU 29 MEGSZUNT - (Az Onkotherapids ] ]
= szakbizottsdg miikodési rendje)
MU 30 ::, nS(;;regossegl Betegellatd Osztaly milkodési 5 19013.09.01
MU 31 Az Apolési Osztaly miikodési rendje 8 (2016.11.22
MU 32 A Decubitus Team miik6dési rendje 4 12014.03.10
A Toldy Ferenc Korhaz és Rendel6intézet
MU 33 Rendeldintézetének mikodési rendje > [2016.03.08
MU 34 A Mosoda miik6dési rendje 5 12016.04.01
MU 35 Az IIlfO’I‘matll(?:l E)s%tgly Fn.lanszuozam 7 12016.04.01
részlegének miitkodési rendje
MU 36 A Mopmos6 miikédési rendje 2 12014.04.01
MU 37 Az Uroldgiai Osztaly miikédési rendje 3 [2016.09.01
MU 38 A Gazdasagi Osztaly miikédési rendje 3 12015.05.01
MU 39 A Kegyeleti Szoba miikodési rendje 2 12014.12.01
MU 40 Az "Eml6bizottsag" miikodési rendje 1 [2015.03.16
MU 41 A Csaladi Napk6zi miikodési rendje 1 ]2015.09.01
iy A MedWorks egészségiigyi informatikai
1g. utasitds rendszer bevezetésével kapcsolatban 1 [2006.02.28
Iy Az Intézetben apolt betegek pénzének,
g utasftds értéktargyainak kezelése 9 [2016.05.15
lo. utasitds MEGSZUNT - (Gyogyszer-rendelés, kezelés| i
S ¢s felhasznalas)
Ig. utasitas A Gybgydaszati gazok kezelése 4 12014.03.03
Ig. utasitas A Tudomdnyos tevékenység szabalyozasa 3 12014.04.01
Ig. utasités Halottakkal kapcsolatos iigyintézés 5 12013.10.01
iy A betegek elhelyezése rendkiviili esemény
Ig.utasitds kapesin 3 12014.04.01
Ig.utasits Ugyeleti és készenléti szabalyzat 3 12015.01.26
Ig. utasitas Konzilidrusi és szakvizsgélati rend 5 12016.09.01
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Ig. utasitas K6zponti betegfelvétel 5 12014.04.01
y Toldy Ferenc Ko6rhaz és Rendelintézet

1e. utasités Betegfogadasi és Vardlista Szabélyzata 3 [2013.08.01

Ip. utasitds Babament6 inkubator 2 12014.04.02

Tiizvéd okt Tlizvédelmi oktatasi tematika 6 [2014.03.25

Mun.véd okt Munkavédelmi oktatdsi tematika 4 12014.03.25
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