KOZREMUKODOI SZERZODES

Szerz6do felek
amely létrejott egyrészr6l a Toldy Ferenc Korhdz és Rendeldintézet (székhely: 2700.

Cegléd, Torteli Ut 1-3 sz., adoszam: 15813688-2-13) képviseli: Dr. Pusztai Dezs6 foigazgato,
mint megbiz6 (tovabbiakban: Megbizo)

masrészr6l a SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhasznu
Nonprofit Kft. (székhely: 2700. Cegléd, Torteli at 1-3., Addszam: 18672765-2-13,
Cégjegyzékszam: 13-09-128994, Bankszdmlaszdm: UniCredit Bank: 10918001-00000086-
79010003), képviseli: Bacskai Jozsef Zoltanné iigyvezetd, mint megbizott (tovabbiakban:
Ko6zremtikodo), egyiitt: szerz6d6 felek kozott az alabbi feltételek szerint:

I. Preambulum

Megbizé 2017. 09.05-én nyilt kdzbeszerzési eljarast inditott TED: 2017/S 169-347564, KE:
12255/2017 szémon abbol a célbdl, hogy a nyertes ajénlattevével 48 hé hatérozott idejli
kozremikodoi szerzédést kossén. A kozbeszerzési eljardson a Kozremiikdd nyertes
ajanlattevoként vett részt.

II. Szerzddés targya

1. Jelen szerzédés alafrisdval a Megbizé megrendeli, a Kozrem(ikodd pedig elvallalja a
Megbizé Térteli uit 1-3. telephelyén az tigyeleti-készenléti ellatast a 13. rész vonatkozasiban.

13.rész: Informatikai osztalyon készenléti tevékenység ellatasa

Keészenlét
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Informatika | 1f6 16:00-08:00 08:00-08:00

Ellenszolgaltatas dsszege mindosszesen netté: 238.000,- Ft/h6
III. Felek jogai és kotelezettségei

2. A Kozremikodd kijelenti, hogy az 1. pontban meghatérozott feladatok ellatdsara,
tevékenység végzésére jogosult, valamennyi eldirt engedéllyel rendelkezik, és &rvényes
ogeszségligyi felelOsségbiztositdsa van. A Ko6zrem(ksdd kijelenti tovabb4, hogy ezen
engedélyek birtokdban a jelen Kozremiikdddi Szerzédésben véllalt kotelezettségeket
maradéktalanul teljesiteni tudja. A fentiek hidnyabol ereds jogkovetkezményekért, kérokért a
Kozremitkddo teljes korii felelosséggel tartozik. A Kézremiikodé kotelezettséget véllal arra,
hogy barmely olyan kérilményt, - mely a jelen kozremiikodsi szerz6dés teljesitését
akaddlyozza, vagy valamilyen forméban befolydsolja - haladéktalanul frasban jelzi a Megbiz6
felé.

3. Kozremiik6dd koteles a jelen szerzédés hatalya alatt a Megbizé 4ltal meghatarozott, és
megrendelt feladatot a hatdlyos jogszabalyok és a szakma szabélyai szerint ellatni. Az
tgyeleti feladatokat ,,Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirsl sz6lé 2003.
évi LXXXIV. torvény, az Egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény, valamint Az




egészségligyi ellatas folyamatos mikodtetésének egyes szervezési kérdéseir6l szolo 47/2004,
(V.11.) ESzCsM rendelet vonatkozé elbirdsai szerint koteles teljesiteni a Kozremiikods. A
Ko6zrem(ik6d6 tudomasul veszi, hogy a Megbizé MSZ EN ISO 9001:2008 szabvany
kovetelményeinek megfelelé minéségiranyitisi rendszert miikddtet, melyet megismer, €s

dokumentumok felsorolasat, amelyeket a Kozremiikodés elektronikus forméaban atvesz, majd
tartalmuk megismerését kovetben irasban nyilatkozik azok betartasarol.

4. Kozremiik6d6 a szerzddésben meghatdrozott feladata elvégzéséhez sziikséges személyi
feltételeket a mindenkori minimumfeltételek szerint koteles biztositani.

5. A Kozremiikoddi Szerzodés keretében ellatott feladathoz kapesolédé ANTSZ engedélyben
eldirt tArgyi minimumfeltételeket a Megbizé biztositja (térgyi feltételek korbe tartozik, hogy a
Megbiz6 gondoskodik a feladat ellatdsa sordn keletkezett veszélyes hulladék gytijtésérdl és
értalmatlanitasérél, illetve az ABEK engedéllyel rendelkezd miiszerek és helyiség
biztositasarol).

6. Kozremikods koteles az ligyeleti-készenléti feladatot elldté egészségiigyi és
egészségligyben dolgozék megnevezésére. Amennyiben a feladatot ellaték személyében
valtozas kovetkezik be, azt koteles targyhét kovetd 05-ig jelezni — irdsban — a féigazgatoi
titkarsdgon. A munkavégzék nevét, miikddési nyilvantartdsban vald azonositéjat, képzettségét
az 1.szdmt melléklet tartalmazza.

A Kozremiik6dé kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés hatilya alatt a Megbizéval
kordbban munkaviszonyban 1év6 dolgozét csak a Megbizé kifejezett egyetértésével alkalmaz.

7. Megbizo koteles a felek altal kélesonosen elfogadott megbizasi dij megfizetésére.

8. Megbiz6 koteles a Kozremikodd rendelkezésére bocsatani a jelen szerz6désben rogzitett
feladatai elldtdséhoz sziikséges adatokat, iratokat, informdcidkat, valamint valamennyi
kapcsol6do elektronikus és papiralapti dokumentumot.

9. Megbizé jogosult a Kézremiikod6nek utasitdst adni a feladat ellatasa tekintetében, azonban
az adott utasitds nem teheti a szolgaltatdst terhesebbé. Amennyiben a Megbiz altal adott
utasitas szakszerlitlen, vagy célszerlitlen, a Kozrem(ikods koteles errdl a MegbizGt
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmaraddsibol szarmazé kér a Kozremikodét terheli.
Amennyiben a Megbizé utasitdsit irasban fenntartja, tigy a Kozremiksds jogosult a
szerz6déstdl elllni. Amennyiben nem all el, a Megbizé veszélyére az utasitas szerint végzi el
a munkat. A K6zremiikodének meg kell tagadnia a feladat elvégzését, ha a Megbizé utasitdsa
jogszabélyt vagy szakmai szabalyt sért.

10. K6zrem{ikddd koteles értesiteni a Megbiz6t minden olyan kérlilményrsl, amely a feladat
elvégzését veszélyezteti, vagy akaddlyozza. Az értesités elmaradasabol ereds karokért a
Kozrem(ikodd felel. Kozremiikodo kételes a Megbiz6t haladéktalanul tajékoztatni barmely
rendkiviili eseményr6l, mely a tevékenység elldtdsa sordn tudoméaséra jutott. A Kdzrem(iksds
a kérenyhitési kételezettség teljesitése kapcsan rendkiviili esemény felmeriilése esetén koteles
haladéktalanul a sziikséges intézkedéseket megtenni.

11. Megbizé jogosult Kézremiikodd tevékenységét ellenbrizni, valamint tajékoztatast kérni. A
tdjékoztatds kérés keretében a Kozremikods koteles a kért tajékoztatdst megadni, sziikség
esetén a teljesitéssel kapcsolatban a Megbiz6t kérés nélkiil is tajékoztatni.




12. Kozremiikodé kijelenti, hogy a tevékenység ellatasabol eredd karért a Polgari
Torvénykonyv rendelkezései szerint helytall, illetve a feladat elvégzéséhez sziikséges hatalyos
szakmai felel6sségbiztositassal rendelkezik.

13. Megbizd és Kozremiik6dd megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés alapjan a
kozremiikodének a Megbizd felé a feladat ellatdsa sordn tudomdsara jutott informéacié
tekintetében atadasi, t4djékoztatisi kotelezettsége all fenn a szerzédés hatdlya alatt. Az
informdcié 4tadasi-tajékoztatasi kotelezettség folyamatos. A Kozremikodd barmely
rendkiviili eseményrdl a Megbizot vagy annak illetékes képvisel6jét haladéktalanul kételes
tajékoztatni. A fenti kotelezettségek elmulasztisa szerzodésszegésnek mindsil.

14. A szerz6dé felek a tevékenység végzésével kapcsolatosan tudomésukra jutott hatosagi
(rendérség, tigyészség, birbsdg, ANTSZ, stb.) megkeresésekrdl, panasz és kartéritési
igénybejelentésekrdl haladéktalanul kotelesek egymaést tdjékoztatni. A szerz6d6 felek
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tevékenység végzésével kapcsolatosan indult peres
eljarasokban a masik fél perbehivasi kérelmét elfogadjdk.

IV. Kozremiikodéi dij

15. Az elvégzett tigyeleti-készenléti tevékenység teljesitésének igazoldsa az tigyeleti napld és
a betegdokumenticié alapjan torténik. Teljesités igazolasira jogosult orvosok esetében az
orvosigazgatd, szakdolgozdk esetében az dpoldsi igazgatd, egészségiigyben dolgozdk
esetében a gazdasagi igazgatd. A teljesités akkor szerz6désszerli, ha a Kozremiikodé az 1.
pontban meghatarozott tevékenységet a Megbizo altal igazoltan elvégzi.

16. A K6zremiikod6 havonta allit ki szamlat, melynek melléklete a Megbiz6 orvosigazgatdja,
apoldsi igazgatoja és gazdasagi igazgatdja altal kiadott teljesités igazolas. A teljesitésigazolas
megléte a szamlakiallitis feltétele. Megbizé a tartalmilag és formailag szabélyszertien
kiallitott szdmla ellenértékét, annak kézhezvételétl szamitott 15 napon beliil atutaldssal
teljesiti a Kozremiikodének. A Megbizd eléleget nem fizet. A kifizetés és az elszamolds
pénzneme: HUF.

17. Megbizd késedelmes dijfizetése esetén a késedelmi kamat mértéke a késedelem
id6tartamara a Ptk. 6:155 §. mértéke szerint szamitott késedelmi kamat.

Késedelmi kétbér: Kozrem{ikodd amennyiben a jelen szerzédésben vallalt kotelezettségeinek
teljesitésével - olyan okbol, amelyért felelds - késedelembe esik, késedelmi kotbért koteles
fizetni. A fizetendd késedelmi kotbér mértékének als6 hatdra a szerz6dés havi nett6
ellenértékének 0,5 %-a, felsd hatira a szerz6dés havi nettd ellenértékének 5 %-a. A fizetend6
késedelmi kétbér felsé hatdrianak elérése esetén jogosult a Meghizd a szerz6dést felmondani
azonnali hatallyal és meghitsulési kétbérre jogosult.

Meghitsuldsi kotbér: a szerz6dés havi nettd ellenértékének 10 %-a, amennyiben
Kozremiikddének felrohatd okbdl hidsul meg a szerzédés. Meghitsulasi kotbérre vald
jogosultsagot megalapozza, ha Kozremiikodének felrohatd okbol a szerz6dés ellehetetlentil és
emiatt a szerz6dés nem teljesiil.

18. A Kozremiikodd évente egyszer, januar 1-1 hatallyal. elsé alkalommal a szerz6déskotés
évét kovetd évben kezdeményezheti a szerz6dés ellenértékének a modositasdt. A méddositas
indoka kizarolagosan az allami egészségligyi fekvbeteg elldtasban végrehajtott kormanyzati
kozalkalmazotti béremelés lehet. A modositids mértéke nem haladhatja meg az ajanlatkérénél




az Ugyeleti ellatassal érintett szervezeti egységnél kézalkalmazottként foglalkoztatott
munkavallalok atlagos béremelésének az 50 %-at.

V. Szerzodés iddtartama

19. A jelen kozremikoddi szerz6dés 2017. november 1. napjan 1ép hatdlyba és 48 hé
hatarozott id6tartamra szol.

VI. Szerzodés megsziinése
20. Jelen szerz6dés az alabbi esetekben sziinik meg:

- a szerzOdéses kotelezettségek késedelmes vagy hibds teljesitése kovetkeztében a szerzédés
rendkiviili felmondéasa.
- sulyos szerz6désszegés esetén.

21. Rendkiviili felmondas akar azonnali hatallyal is megsziinteti a szerzédést. Rendkiviili
felmondassal élhet barmelyik fél, ha a masik nem tartja be a szerz6désben foglaltakat és a
szerz6désszegd magatartast felszolitas ellenére, egyeztetések utén is folyamatosan gyakorolja.
A felmondast felek kotelesek egyméssal frasban kozolni. frasbeli kozlésnek mindsiil a
tértivevényes levél, illetve a visszaigazolt faxlevél is.

22. A szerz6dés felmonddsa esetén a szerz6dés a jovére nézve sziinik meg, addig
Kozremiik6donek a feladatot el kell 1atnia.

23. A Megbizé a kozbeszerzésekrol sz6l6 2015. évi CXLIIL torvény 143. § (3) bekezdése
alapjan jogosult és egyben koteles a szerz8dést felmondani, ha

a) a szerz6dés megkotését kovetben jut tudomasdra, hogy a szerz6dd fél tekintetében a
kozbeszerzési eljaras soran kizéré ok 4llt fenn, és ezért ki kellett volna zarni az eljarasbl.

b) a Kozremiikodében kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely
tekintetében fennéll a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjiban meghatarozott feltétel.
¢) a Kozremiik6dd kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben,
amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatérozott
feltétel.

Hivatkozva a Kbt. 136. §-ra a Kozrem(kods nem fizet, illetve szdmol el a szerz6dés
teljesitésével dsszefliggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pontja
szerinti feltételeknek nem megfeleld tirsasig tekintetében meriilnek fel, és melyek
Kozremiikodé addkoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak. Kozremiikods a szerzédés
teljesitésének teljes id6tartama alatt tulajdonosi szerkezetét a Megbizé szdméra
megismerhetéve teszi és a Kbt. 143.§ (3) bekezdés szerinti tgyletekr6l a Megbizét
haladéktalanul értesiti. A kiilfoldi adéilletoségli Kozremiiksds koteles a szerzddéshez arra
vonatkozé meghatalmazast csatolni, hogy az illetésége szerinti adéhatésagtél a magyar
adohat6sdg kozvetleniil beszerezhet a Kozremiikodére vonatkozé adatokat az orszégok
kozotti jogsegély igénybevétele nélkiil.

Tekintettel arra, hogy a beszerzés targya kdzpontositott — orszagos, regionalis — kézbeszerzési
eljarasba is bevonasra keriilhet, ezért Megbizd a kovetkezd bontd feltételt kiti ki:
Megbizé szerzodéses kotelezettséget kizarlag a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V.
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térvény 6:116 § (2) bekezdése szerinti, arra vonatkozé bontd feltétellel vallal, hogy
amennyiben a beszerzés targyara vonatkozodan a kozpontositott kozbeszerzési rendszerben
vagy Osszevont kozbeszerzési eljaras keretében keretmegéllapodas vagy szerzddés keriil
megkotésre, a kozpontositott vagy Osszevont kozbeszerzés rendszerében kell a beszerzést
megvalositania. Felek rogzitik, hogy ebb6l Megbizonak semmilyen hatranyos kdvetkezménye
nem szarmazhat.

24. Felek a szerz6dés megsziinése esetén kitelesek egymaéssal elszamolni.
VILI. Vis maior

25. Nem mindsiil szerz6désszegésnek, ha a szerz6d6 felek egyikének sem felrohaté okbol (vis
maior) a felek barmelyike nem tudja teljesiteni a szerzédésben foglalt kotelezettségeit. Vis
maior koriilménynek Kkell tekinteni azokat az elére nem lathaté és emberi er6vel
elharithatatlan koriilményeket (pl. habort, orszdgos sztrajk, f6ldrengés, arviz, tlizvész,
terrorcselekmény, stb.), amelyek nem fiiggnek a felek akaratatol, és kézvetleniil akadalyozzak
az adott felet a szerz6déses kotelezettségének teljesitésében.

26. Szerz6d6 felek ellentétes frdsbeli megallapodéasanak hidnydban a szerzodéses hataridok a
vis maior id6tartaméaval ardnyosan meghosszabbodnak.

27. Amennyiben a vis maior idétartama a 90 napot meghaladja, barmely fél jogosult a
szerzOdést irdsban felmondani, minden hatranyos jogkévetkezmény nélkiil.

28. Szerz6dés barmely okbol t6rténé felmondasa eldtt a felek kotelesek egyeztetést lefolytatni
a szerz6dés esetleges méddositasardl, a koriillmények tisztazasardl.

29. Szerz6d6 felek haladéktalanul kotelesek egymast tajékoztatni arr6l, ha bdarmely
koriilmény, esetleges vis maior a jelen szerz6dés szerzddésszeril teljesitését érinti, vagy
akadalyozza. A késedelmes tajékoztatiasbdl szarmazéd karért a késedelmes tajékoztatasért
felel6s fél felel.

VIHI. Titoktartasi klauzula

30. Szerz6do felek kotelesek a jelen szerz6dés teljesitése soran tudomdasukra jutott orvosi
titkot, valamint a masik félre, illetve miikodésére vonatkozd alapvetd fontossagii
informacidkat megdrizni. Ezen tGlmenden sem tanudsithatnak olyan magatartast, amellyel a
masik fél jogos gazdasagi érdekét sértenék. Ezen kotelezettség alol csak a hatélyos
adatvédelmi és adatkezelési t6rvényben, illetve egyéb tdrvényekben meghatirozott esetekben
mentesiilnek a szerz6d6 felek.

31. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a masik félre vonatkoz6 adatokat, eljarasokat,
modszereket, dokumentumokat, okmanyokat, vagy egyéb informdacidkat, csak feladataik
teljesitése érdekében — célhoz kotdtten - hasznaljak fel, azokat a hasonld tevékenységet,
szolgaltatast végzonek, tovabba illetéktelen személyek, szervezetek szdmdira nem teszik
hozzaférhetévé, harmadik személyek részére nem szolgaltatjak ki és azokkal semmilyen més
forméban nem élnek vissza.

32. Jelen szerz6dés barmely okboél térténd megsziinése esetén a Kozremiikodd a birtokdba
keriilt a Megbizd részérdl atadott anyagot, adattdroldt, iratot, illetve valamennyi, a sajat




szamitogépein tdrolt adatot koteles a Megbizé részére visszaszolgéltatni. Ezen
kotelezettségének a Kozremiikodo oly modon kételes eleget tenni, hogy az 4tadott adatok és
informacidk folyamatosan felhaszndlhatéak legyenek a megrendeld szédméra. A
Kozremiikodének az 4tadaskor biztositania kell a betegnyilvantartdsok miikodésének
folyamatossadgat oly moédon, hogy sem a betegek adatai, sem az ezzel Osszefiiggd
egészségiigyi ellatasok, kiilonds tekintettel az NEAK részére torténd adatszolgaltatdsok nem
keriilhetnek ,,veszélybe”.

33. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a masik fél altal atadott adatokat, informaciokat,
iratokat, elemzéseket bizalmasan kezelik és harmadik személyek szdmara nem teszik
hozzaférheté6vé. A szerz6d6 felek hatdlyos jogszabédlyokban meghatirozott adatkozlési
kotelezettségeiknek kotelesek eleget tenni, oly modon, hogy ezen kotelezettség alapjan a
jogosult az dtadott adatokat folyamatosan és azonnal felhasznélhaté médon tudja kezelni.

34, Titoktartasi kotelezettség a feleket a szerz6dés teljes tartama alatt, valamint a szerz6dés
megszlinését kvetden is koti.

35. Felek a titoktartdsi, valamint adatszolgaltatdsi kotelezettségiik megszegésébdl,
megsértésébdl eredéen bekovetkezett karokért teljes kori — polgari és biintetdjogi -
felel6sséggel tartoznak.

IX. Jogvitak rendezése

36. Szerz6dé felek a jelen szerzédéssel kapcsolatban felmeriild jogvitdk esetében annak
peresitését megel6zden kotelesek egyeztetni. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliil nem
vezet eredményre, - és ezen hatéarid6t a felek kozos megéllapodés alapjan nem hosszabbitjak
meg - a felek barmelyike jogosult birésidghoz fordulni. A jogvita esetére a felek az
értékhatartol fuggéen kikotik a Ceglédi Jarasbirosdg, illetve a Pest Megyei Birosag
kizarolagos illetékességét.

X. Kozremiikod6 Nyilatkozata atlathaté szervezetrol

37/ A Nemzeti Vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVIL. torvény 3. § (1) bek. 1. pontjaban foglaltak
alapjdn a SANAMED Egészségiigyi Szolgaltat6 és Kereskedelmi K6zhasznti Nonprofit Kift.
atlathatd szervezetnek mindstil.

38./A SANAMED Egészségiigyi Szolgéltaté és Kereskedelmi K6zhaszni Nonprofit Kft.
tudomasul veszi, hogy az Allamhéztartésrol sz616 2011. évi CXCV. térvény — a tovabbiakban:
Aht.- 41. § (6) bekezdésében foglaltak szerint a Toldy Ferenc Kérhaz és Rendelintézet, mint
koltségvetési szerv csak 4tlathatonak mindsils szervezettel kothet érvényesen visszterhes
szerzbdést, illetve 16trejott ilyen szerz6dés alapjan csak 4tlathaténak mindsiilé szervezetnek
teljesithet kifizetést.

39/ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltatd és Kereskedelmi Kozhaszmi Nonprofit Kft.
tudomasul veszi, hogy valétlan tartalmi nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnyaban kotott
visszterhes szerz6dést a Toldy Ferenc Koérhdz és Rendelbintézet felmondja, illetve ha
szerzddés teljesitésére még nem kertilt sor a szerz6déstd! eldll. Tudomasul veszi azt is, hogy a
val6tlan tartalmi nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnydban kotétt szerz6dés alapjan kifizetés
nem torténhet.




40./ A szerz8dés aldirdsaval kotelezi magat arra, hogy amennyiben a SANAMED
Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft. adataiban az
atlathatosag feltételeit befolyasold véltozds 4ll be, arrél a Toldy Ferenc Koérhaz és
Rendelbintézetet nyolc napon beliil, irdsban tajékoztatja. A t4jékoztatds elmaraddsaért
biintet6jogi és kartéritési felelosséggel tartozik.

41./ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltatd és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft. a
szerz6dés aldirasaval hozzajarul ahhoz, hogy az atlathatosagi feltétel ellenérzése céljabol a
szerz6désbdl eredd kovetelések eléviiléséig, az Aht. 54/A. §-dban meghatérozott adatokat a
Toldy Ferenc Korhaz és Rendelbintézet kezelje.

XI. Egyéb rendelkezések

42, Jelen szerz6dés Megbizdja a Toldy Ferenc Koérhdz és Rendeldintézet, képviseletére az
féigazgatd, illetve az altala irdsban meghatalmazott személy jogosult.

43, Kozremikods a szerz6dés alairasa el6tt koteles bemutatni Megbizonak a szerz6déskotési
jogosultsagat igazolé dokumentumokat, amit a Megrendel6 jelen megéllapodés alairdsaval
elismer.

44, Kozremlikodd bilintetGjogi felel6ssége tudatdban kijelenti, hogy a szerzddés alairdsakor
nem all cséd-, felszdmolasi, illetve végelszamoldsi eljards hatalya alatt, valamint a
szerz6désben vallalt kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges valamennyi engedéllyel és
jogosultsiggal rendelkezik. Kijelenti tovabba, hogy nincs tudomdsa olyan tényrél, vagy
koriilményr6l, amely 6t a jelen szerzédés alairasaban, illetve kotelezettségek vallalasaban,
szerzbdésszerl teljesitésben akadalyozna.

45. Szerz6dd felek kijelentik, hogy a szerz6dés megkotése sordn, illetve azt megelézben a
szerz6dést érinté minden lényeges koriilményrol tajékoztattak egymast.

46. Szerz6dd felek rogzitik, hogy a jelen szerz6déssel kapcsolatban a nyilatkozatok
megtételére alabbi elérhetési lehetGségeket, kapcsolattartd személyeket jelolik meg:

A Megrendel6 telefonszama: 53/310-551

A Megrendel6 faxszama: 53/310-860

A Megrendel6 e-mail cime: igazgatas@toldykorhaz.hu

A Megrendel6 részérdl a kapcsolattartd személye: Dr. Pusztai Dezs6 f6igazgatd

A Kozremi(ikod6 telefonszama: 53/320-340

A Kozremiik6d6 faxszama: 53/500-324

A Ko6zremiik6d6 e-mail cime: info@sanamed.hu

A Kozremilikodo rész€rdl a kapesolattartd személye: Bacskai Jozsef Zoltanné

A mellékletben tovdbbi kapcsolattartd személyek és feladat/feleldsségi korok kertilnek
megnevezésre, akik a napi miikodtetéssel kapesolatos tevékenységekben vesznek részt.

47. Kozremiikodd nem jogosult a jelen szerzddés vagy annak barmely része, vagy 6t a
szerz6dés alapjan megilletd, barmely jog vagy kovetelés engedményezésére, illetve
atruhdzasara, kivéve, ha ahhoz Megbizé elbzetesen irasban kifejezetten hozzajarul.




XTI. Zar6 rendelkezések

48. Szerz6dd felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés a felek valamennyi jogéat €s kotelezettségét
tartalmazza.

49. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dést csak irdsban moédosithatjdk. A szerz6dés
modositasara csak a Kbt. 141. §. szabalyai szerint van lehetdség.

50. Felek tudomdsul veszik, hogy a jelen keretszerz6dés a Kbt. 43.§ (1)-(2) bekezdésben
foglaltakra figyelemmel k6zérdekil adatnak minéstl.

51. Megbizd nem koveteli meg és nem is teszi lehet6vé a Kozremiikodének gazdalkodo
szervezet (projekttarsasag) 1étrehozasat a szerz6dés teljesitése érdekében.

52. Jelen szerz6désben nem szabdalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv rendelkezései
megfeleléen irdnyadoak.

53. Jelen szerz6dést felek, annak elolvasdsat és értelmezését kovetOen, mint akaratukkal
mindenben egyez6t jovahagyolag, cégszerlien irtdk ala.

54. Szerz8dé felek tudomdsul veszik, hogy a jelen szerz6dés érvényességi kelléke a
Kozremiik6do érvényes miikodési engedélye és felelsségbiztositasa.

55. Jelen szerz6dés 55 pontbdl, valamint ketté mellékletb6l, osszesen 13 (tizenhdrom)
szdmozott oldalbol all és 4 eredeti példanyban késziilt magyar nyelven, amelybdl 2 — 2

példéany, a szerz6d6 felek részére ataddsra kertilt.

Cegléd, 2017. oktober 31.

Megbizo részEr6l Kozremik6do részér6l
Kotelezettség vatlalo / '/-Ja‘” 47
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Pénziigvileg ellenjegyzem:
Cegléd, 2017. oktober 31.
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13.rész: Informatikai osztalyon készenléti tevékenység ellatasa

1. szamu melléklet

Készenlét
. munkanap hétvége, munkasziineti nap
Informatika | 1£6 16:00-08:00 08:00-08:00

Munkavégzést végzo személyek neve, képzettsége

Csabai Kornél gazdasagi informatikus
Nagy Addm gazdasagi informatikus
Péteriné Palinkas Hajnalka informatikus mérnék
Szijj Zoltin rendszerinformatikus

Ellenszolgaltatas 6sszege minddsszesen netto: 238.000,- Ft/hé




2. sz. melléklet

FOLYAMATLEIRASOK ES UTASITASOK VALTOZAS

NYILVANTARTO LAPJA
Készitette: Dr. Ottlecz Istvan mindségiranyitasi vezetd — AlAirdsa: ......cceveveeiieincnnnnnne.
Dokumentum azonosit6ja A dokumentum cime Kiadasi allapot™
MK A .thld’y F erenc Korhaz ¢s Rendel6intézet 19 12015.03.17
_ Minbségiigyi Kézikonyve
MEF 01. Mindségiranyitas 7 12015.04.15
ME 02. A fekvObeteg ellatds szabalyozasa 10 12014.04.01
MF 03. A jar6beteg ellatas szabalyozasa 6 [2014.04.01
MF 04. Az épolasi tevékenység szabdlyozasa 5 12014.04.28
ME 05. Doktgneﬂhh:@k, adatok és feljegyzések 5 12014.09.26
= = kezelése
ME 06. Bels6 min6ségiigyi feliilvizsgalatok 4 12013.07.01
MF 07, A Nem n’%e%felelr(’isségelf kezelése, helyesbits 8 12014.09.29
— ¢s megelz6 tevékenység
ME 08. Oktatas, képzés 7 |2014.03.10
MF 09 MEGSZUNT - (A sterilizalasi folyamat
szabalyozésa ) i i
MF 10 Beszerzés, beszallitok értékelése 7 12014.03.03
MF 11 A beér’kezé’) anyagok fogadasa, taroldsa és 6 12013.09.18
elosztasa
MF 12. A be’ér.kezé aEnyagczk fogadésa és tarolasa az 5 12014.04.28
apoldsi egységeknél
MEF 13. A karbantartasi folyamat szabalyozasa 7 12014.03.03
MF 14. A mé:’ré-’és vizsgaloberendezések 6 12014.03.03
ellenbrzése
SZ 01. Hulladékkezelési utasitas 13 12015.04.30
SZ 02. Textilkezelési szabélyzat 7 12015.04.29
SZ 03. Gyo6gyszertari szabalyzat 11 ]2016.04.29
SZ 04. Elelmezési szabélyzat 3 |2014.04.03
SZ 05. Higiéniai szabalyzat 12 [2016.04.30
S7 06. Sterilizalasi szabalyzat 12 |2015.04.29
SZ 07. Takaritasi szabalyzat 12 12016.03.21
SZ 08. Tlzvédelmi szabalyzat 8 [2015.11.02
SZ 09. Erintésvédelmi szabalyzat 5 12014.03.17
SZ 10. Munkavédelmi szabalyzat 8 [2014.03.25
SZ 11. Transzfizids szabalyzat 3 12013.11.04
SZ12. Sugarvédelmi szabalyzat 6 12015.12.08
Szabélyzat a téritési dij ellenében
SZ 13. igénybevehetd egészségligyi szolgaltatasok | 13 [2016.03.07
téritési dijarol
S7Z 14. Gybgyszer-Alaplista ATC rendszer szerint 5 12016.04.29
SZ 15. Balesetmegeldzési és elharitasi terv 5 ]2013.07.01
SZ 16. Panaszkezelési szabalyzat 5 12014.03.01
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SZ 17 Szamitastechnikai szabalyzat 10 12013.08.01
SZ 18. Iratkezelési szabalyzat 5 [2013.08.01
SZ7 19. Informdci6 biztonsagi szabélyzat 9 [2015.03.19
S7Z 20 Adatvédelmi szabalyzat 4 12013.07.01
S7.91. K@lzc?rdeku.be] elentések vizsgalatanak 5 |r016.06.24
= eljarasrendje
Szabalyzat a kabitdszerek és pszichotrop
52.22. anyagok kezelésérdl és nyilvantartasarol 6 [2015.04.15
S7 23. Védboltasi szabalyzat 5 12016.04.30
S7.24. Renc{elomtezet hirdetési- és reklam 2 1013.04.24
= szabalyzata
SZ 25. Klinikai gy6gyszervizsgalatok eljardsi rendje| 2 [2014.04.25
SZ 26. Infekciokontroll kézikényv 6 [2016.07.08
S7.27 MEGSZUNT - (Ellen6rzési szabélyzat) - -
S7Z 28. Bels6 transzfizios eljarasi rend 1 12013.04.01
S7Z 29 Esetfinanszirozasi szabalyzat 5 12013.08.01
SZ 30 KozzEtételi szabalyzat 2 12015.05.04
SZ 31 Ko6dolasi szabalyzat 2 [2015.08.24
S739 Impl?ntatum regiszter vezetésének 3 12015.08.24
szabalyzata
$7.33. Munkatltatms t4j elfo’ztatas és szab’alyzat 1 1o15.11.05
" kamerak elhelyezésére vonatkozdan
S7 34 Mammogréfia Sugarvédelmi szabalyzat 1 ]2016.04.26
MU 01 A Sebészeti Osztaly miikodési rendje 12 {2015.01.21
MU 02 A Sziilészeti - Négy6gyaszati Osztaly 10 |2014.04.18
mikodési rendje
MU 03 A Krénikus Belgygyaszati Osztaly 9 [2016.03.01
miikodési rendje
MU 04. A Fgl — Orr - Gégészeti Osztaly miik6dési 12 1015.04.27
_ rendje
MU 05. Az Ifieggyogyaszau Osztaly miikodési g8 12013.09.02
rendje
MU 06. A 33(?'lg¥o.gyasz-at1 Osztaly és Részlegeinek 7 12013.04.01
miik6dési rendje
MU 07. A Kardiologiai Osztaly miik6dési rendje 7 |2013.11.11
MU 08. A Cspcsemo- és Gyermekosztaly miikodési 9 12013.11.14
rendje
K6zponti Anaesthesioldgiai és Intenziv
MU 09 Therépids Osztély mitkodési rendje 7 (2014.04.09
MU 10 Az I. Psyichidtriai Osztaly miik6dési rendje | 9 (2014.01.08
MU 11 Az I}’S}fghlatn.a Rehabilitacios Osztaly 12 12015.10.07
mikodési rendje
MU 12 A Ba}lesetl Sebészeti Osztaly miikodési 5 |2015.01.27
rendje
MU 13. A Szemészeti Osztaly miikodési rendje 9 12016.04.01
MU 14. A Kozponti Laboratorium miikodési rendje | 7 [2013.05.06
MU 15. Transzfuziologia és véradé szolgélat 6 12013.05.15

miikodési rendje
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MU 16 A Radiolégiai Osztaly milikodési rendje 8 [2016.12.08
MU 17 A Kozponti Miitészolgalat miikédési rendje | 4 [2014.02.14
A Ko6zponti Gydgytornasz szolgalat 5 12013.11.06
MU 18 miikodési rendje T
MU 19 A Kozponti Sterilizalé miikodési rendje 10 12016.04.30
MU 20 A Korhdzhigiénés szolgalat miikodési rendje| 12 [2016.04.30
MU 21 A Patholdgiai Osztdly miikodési rendje 8 |2013.10.01
MU 22 A Diétas szolgdlat miikodési rendje 6 |[2013.08.01
MU 23 A Miiszaki Osztaly miik6dési rendje 6 [2014.03.03
MU 24 ;A; IE;S:ponu betegszallit6 szolgalat miikodési 3 12013.11.06
MU 25 A Controlling miikédési rendje 8 [2013.08.01
MU 26 A Psyichiétriai Gondoz6 miikodési rendje 6 ]2015.01.26
MU 27 A Tiid6gondozé miikdési rendje 7 12016.01.05
MU 28 Bor—. ¢€s Nemibeteg Gondoz6 miiksdési 4 12014.06.17
rendje
MU 29 MEGSZUNT - (Az Onkotherapids ] ]
szakbizottsdg miikodési rendje)
MU 30 A Sl}rgossegl Betegellaté Osztaly miikodési 5 12013.09.01
rendje
MU 31 Az Apolasi Osztaly miikodési rendje 8 [2016.11.22
MU 32 A Decubitus Team miikodési rendje 4 12014.03.10
A Toldy Ferenc K6rhiz és Rendel6intézet
MU 33. Rendeldintézetének miikodési rendje > [2016.03.08
MU 34, A Mosoda miikddési rendje 5 ]2016.04.01
MU 35, Az Informatikai Osztély Finanszirozési 7 12016.04.01
részlegének milkodési rendje
MU 36. A Mopmosé miksdési rendje 2 12014.04.01
MU 37. Az Uroldgiai Osztaly mikédési rendje 3 ]2016.09.01
MU 38. A Gazdasagi Osztaly miikodési rendje 3 12015.05.01
MU 39, A Kegyeleti Szoba miikédési rendje 2 12014.12.01
MU 40. Az "Emlbbizottsig" miksdési rendje 1 ]2015.03.16
MU 41. A Csalddi Napkozi miikodési rendje 1 {2015.09.01
iy A MedWorks egészségiigyi informatikai
Iz utasftés rendszer bevezetésével kapcsolatban 1 ]2006.02.28
iy Az Intézetben dpolt betegek pénzének,
Lo utasftds éricktargyainak kezelése 9 [2016.05.15
yix MEGSZUNT - (Gybgyszer-rendelés, kezelés
2. utasitas és felhasznélés) i J
Ig. utasitis A Gyogyaszati gazok kezelése 4 12014.03.03
Ig. utasitas A Tudoményos tevékenység szabalyozasa 3 12014.04.01
Ig. utasitis Halottakkal kapcsolatos iigyintézés 5 (2013.10.01
rox A betegek elhelyezése rendkfviili esemény
Ig.utasitas kaposan 3 [2014.04.01
Ig.utasitds Ugyeleti és készenléti szabalyzat 3 [2015.01.26
Ig. utasitas Konzilidrusi és szakvizsgalati rend 5 12016.09.01
Ig. utasités Kozponti betegfelvétel 5 [2014.04.01
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Toldy Ferenc Ko6rhaz és Rendel6intézet

Io. utasitds Betegfogadasi és Varolista Szabalyzata 3 |2013.08.01
Ig. utasitas Babamentd inkubator 2 (2014.04.02
Tlizvéd okt Thzvédelmi oktatasi tematika 6 12014.03.25
Mun.véd okt Munkavédelmi oktatasi tematika 4 (2014.03.25
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