KOZREMUKODOI SZERZODES

Szerz6d6 felek

amely 1étrejott egyrészr6l a Toldy Ferenc Korhaz € Rendeldintézet (székhely: 2700.
Cegléd, Torteli ut 1-3 sz., addszam: 15813688-2-13) képviseli: Dr. Pusztai Dezs6 f6igazgato,
mint megbizd (tovabbiakban: Megbizd)

masrészrdl a  SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhasznu
Nonprofit Kft. (székbely: 2700. Cegléd, Torteli Gt 1-3., Addészédm: 18672765-2-13,
Cégjegyzékszam: 13-09-128994, Bankszdmlaszdm: UniCredit Bank: 10918001-00000086-
79010003), képviseli: Bacskai Jozsef Zoltanné tigyvezets, mint megbizott (tovabbiakban:
Kozremiikodo), egyiitt: szerz6d6 felek kozott az alabbi feltételek szerint:

1. Preambulum

Megbizé 2017. 09.05-én nyilt kdzbeszerzési eljarast inditott TED: 2017/S 169-347564, KE:
12255/2017 szdmon abbol a célbdl, hogy a nyertes ajanlattevével 48 hoé hatdrozott idejt
kozremiikodoi szerz6dést kosson. A kozbeszerzési eljardson a Kozremiikodd nyertes
ajanlattevoként vett részt.

IL. Szerzodés targya

1. Jelen szerz6dés aldirasaval a Megbizdé megrendeli, a Kozremiiksds pedig elvallalja a
Megbizé Torteli Gt 1-3. telephelyén az iigyeleti-készenléti ellatast a 7. rész vonatkozasaban.

7. rész: Kozponti Miitében szakdolgozoi iigyeleti tevékenység ellitasa.

Ugyelet
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Kézponti miitd szakdolgozd | 66 16:00-08:00 08:00-08:00

Ellenszolgaltatds dsszege mindosszesen netté: 3.945.000,- Ft/hé
II1. Felek jogai és kotelezettségei

2. A Kozremilkod6 kijelenti, hogy az 1. pontban meghatdrozott feladatok ellatdsara,
tevékenység végzésére jogosult, valamennyi el6irt engedéllyel rendelkezik, és érvényes
egészségiigyi felelosségbiztositdsa van. A Kozremiikodd kijelenti tovabbd, hogy ezen
engedélyek birtokdban a jelen Kozremikodéi Szerz6désben vallalt kotelezettségeket
maradéktalanul teljesiteni tudja. A fentiek hidnydbol ered jogkovetkezményekért, karokért a
Kozremitkodd teljes korli felel6sséggel tartozik. A Kozremikodd kotelezettséget vallal arra,
hogy barmely olyan koriilményt, - mely a jelen kozremiik6déi szerz6dés teljesitését
akadalyozza, vagy valamilyen formédban befolyéasolja - haladéktalanul irdsban jelzi a Megbiz6
felé.

3. Kozremiik6dd koteles a jelen szerz6dés hatalya alatt a Megbizd altal meghatdrozott, és
megrendelt feladatot a hatdlyos jogszabalyok és a szakma szabélyai szerint elldtni. Az
tigyeleti feladatokat ,,Az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003.
évi LXXXIV. térvény, az Egészségiigyr6l szol6 1997. évi CLIV. torvény, valamint Az
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egészségiigyi ellatas folyamatos miikodtetésének egyes szervezési kérdéseir6l szo16 47/2004.
(V.11.) ESzCsM rendelet vonatkozo elbirdsai szerint koteles teljesiteni a Kozremiikods. A
Kozremiik6d6 tudomésul veszi, hogy a Megbizé MSZ EN ISO 9001:2008 szabvany
kovetelményeinek megfelel6 mindségirdnyitasi rendszert mikodtet, melyet megismer, és
ennek megfeleléen jar el. A szerz6dés 2. szamu melléklete tartalmazza a mindségiranyitasi
dokumentumok felsoroldsat, amelyeket a Kozremikodé elektronikus formaban atvesz, majd
tartalmuk megismerését kvetden irasban nyilatkozik azok betartasarél.

4. Kozremik6d6 a szerzédésben meghatarozott feladata elvégzéséhez sziikséges személyi
feltételeket a mindenkori minimumfeltételek szerint koteles biztositani.

5. A Kozremiikodsi Szerz6dés keretében ellatott feladathoz kapcsolédé ANTSZ engedélyben
el6irt targyi minimumfeltételeket a Megbizd biztositja (targyi feltételek korbe tartozik, hogy a
Megbizé gondoskodik a feladat ellatdsa soran keletkezett veszélyes hulladék gytijtésérsl és
artalmatlanitdsarél, illetve az AEEK engedéllyel rendelkez6 miszerck és helyiség
biztositasardl).

6. Kozremiikods koteles az iigyeleti-készenléti feladatot ellatd egészségiigyi és
egészségligyben dolgozdk megnevezésére. Amennyiben a feladatot elldtok személyében
valtozas kovetkezik be, azt koteles targyhdt kovetd 05-ig jelezni — irasban — a féigazgatodi
titkérsdgon. A munkavégzok nevét, miikodési nyilvantartdsban valé azonositdjat, képzettségét
az 1.szamu melléklet tartalmazza.

A Kozremiikods kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzédés hatalya alatt a Megbizoval
korabban munkaviszonyban 1év6 dolgozot csak a Megbizo kifejezett egyetértésével alkalmaz.

7. Megbizo koteles a felek éltal kolcsonosen elfogadott megbizasi dij megfizetésére.

8. Megbizo koteles a Kozremiikodd rendelkezésére bocséatani a jelen szerz6désben rogzitett
feladatai ellatasdhoz sziikséges adatokat, iratokat, informaciokat, valamint valamennyi
kapcsolddo elektronikus és papiralapt dokumentumot.

9. Megbiz6 jogosult a Kézremiik6ddnek utasitast adni a feladat ellatésa tekintetében, azonban
az adott utasitds nem teheti a szolgéltatast terhesebbé. Amennyiben a Megbizé altal adott
utasitds szakszertitlen, vagy célszeriitlen, a Kozremiik6dé koteles err6l a Megbizot
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmaraddsdbol szdrmazd kir a Kozremiikoddt terheli.
Amennyiben a Megbiz6 utasitdsit irdsban fenntartja, gy a Kozremikoddé jogosult a
szerz6déstol elallni. Amennyiben nem 4ll el, a Megbizo veszélyére az utasitas szerint végzi el
a munkat. A Koézremiikodének meg kell tagadnia a feladat elvégzését, ha a Megbizé utasitisa
jogszabalyt vagy szakmai szabalyt sért.

10. Kozremikodo koteles értesiteni a Megbizot minden olyan koriilményr6l, amely a feladat
elvégzését veszélyezteti, vagy akadalyozza. Az értesités elmaraddsabol eredé karokért a
Kozremikodo felel. Kozremiikodd koteles a Megbizot haladéktalanul tajékoztatni barmely
rendkiviili eseményr6l, mely a tevékenység ellatisa soran tudomaséra jutott. A Kézremiikédo
a karenyhitési kotelezettség teljesitése kapcsan rendkiviili esemény felmeriilése esetén koteles
haladéktalanul a sziikséges intézkedéseket megtenni.

11. Megbizé jogosult Kozremiikodd tevékenységét ellenbrizni, valamint tijékoztatast kérni. A
tajékoztatas kérés keretében a Kozremiik6dé koteles a kért tajékoztatast megadni, sziikség
esetén a teljesitéssel kapcsolatban a Megbizét kérés nélkiil is tajékoztatni.




12. Kozremiikodé kijelenti, hogy a tevékenység ellatasdbdl eredé karért a Polgéri
Torvénykonyv rendelkezései szerint helytall, illetve a feladat elvégzéséhez sziikséges hatélyos
szakmai felel6sségbiztositassal rendelkezik.

13. Megbizé és Kozremiikédd megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés alapjan a
kozremikodének a Megbizé felé a feladat ellatdsa soran tudomdsdra jutott informdcid
tekintetében atadasi, tajékoztatdsi kotelezettsége 4ll fenn a szerz&dés hatalya alatt. Az
informacié 4tadasi-tajékoztatdsi kotelezettség folyamatos. A Ko6zrem(ikddd barmely
rendkiviili eseményrsl a Megbizét vagy annak illetékes képvisel§jét haladéktalanul kételes
tajékoztatni. A fenti kitelezettségek elmulasztisa szerz6désszegésnek mindstil.

14. A szerz6dé felek a tevékenység végzésével kapcsolatosan tudomasukra jutott hatdsdgi
(rendbrség, Ugyészség, birdsag, ANTSZ, stb.) megkeresésekrdl, panasz és Kartéritési
igénybejelentésekr]l haladéktalanul kotelesek egymast tdjékoztatni. A szerz6dd felek
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tevékenység végzésével kapcsolatosan indult peres
eljarasokban a masik fél perbehivasi kérelmét elfogadjdk. '

IV. Kézremiikodoi dij

15. Az elvégzett tigyeleti-készenléti tevékenység teljesitésének igazoldsa az tigyeleti naplo és
a betegdokumentécié alapjan torténik. Teljesités igazolasara jogosult orvosok esetében az
orvosigazgatd, szakdolgozok esetében az 4poldsi igazgatd, egészségligyben dolgozok
esetében a gazdasagi igazgat6. A teljesités akkor szerzédésszertl, ha a Kozremiikodd az 1.
pontban meghatdrozott tevékenységet a Megbiz6 4ltal igazoltan elvégzi.

16. A Kozrem{ikodd havonta allit ki szamlat, melynek melléklete a Megbizé orvosigazgatoja,
4polasi igazgat6ja és gazdasagi igazgatdja 4ltal kiadott teljesités igazolds. A teljesitésigazolas
megléte a szdmlakidllitds feltétele. Megbizé a tartalmilag és formailag szabélyszerlien
kiallitott szdmla ellenértékét, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil 4tutaldssal
teljesfti a Kozremikodének. A Megbizé el6leget nem fizet. A kifizetés és az elszdmolds
pénzneme: HUF.

17. Megbiz6 késedelmes dijfizetése esetén a késedelmi kamat mértéke a késedelem
id6tartamaéra a Ptk. 6:155 §. mértéke szerint szamitott késedelmi kamat.

Késedelmi kotbér: Kozremiikodd amennyiben a jelen szerzddésben vallalt kotelezettségeinek
teljesitésével - olyan okbél, amelyért felelds - késedelembe esik, késedelmi kotbért koteles
fizetni. A fizetend késedelmi kotbér mértékének alsé hatdra a szerz6dés havi nettd
ellenértékének 0,5 %-a, felsd hatéra a szerz6dés havi nett6 ellenértékének 5 %-a. A fizetend6
késedelmi kotbér fels6 hataranak elérése esetén jogosult a Megbizd a szerz6dést felmondani
azonnali hatallyal és meghitisulasi kotbérre jogosult.

Meghitsuldsi kotbér: a szerzédés havi netté ellenértékének 10 %-a, amennyiben
Kozremiikodének felréhaté okbdl hitisul meg a szerzodés. Meghitsulasi kétbérre vald
jogosultsagot megalapozza, ha Kozremiikodének felrohat6 okbél a szerzédés ellehetetleniil és
emiatt a szerz6dés nem teljestil.

18. A Kozremiik6ds évente egyszer, janudr 1-i hatallyal. els6 alkalommal a szerzédéskotés
&vét kovetd évben kezdeményezheti a szerz6dés ellenértékének a moédositasat. A modositas
indoka kizarélagosan az 4llami egészségiigyi fekvobeteg ellatasban végrehajtott kormanyzati
kézalkalmazotti béremelés lehet. A mddositas mértéke nem haladhatja meg az ajanlatkéronél




az tgyeleti ellatdssal érintett szervezeti egységnél koézalkalmazottként foglalkoztatott
munkavallalok atlagos béremelésének az 50 %-4t.

V. Szerzidés idétartama

19. A jelen kozremiikod6i szerzédés 2017. november 1. napjdn 1ép hatilyba és 48 hé
hatarozott id6tartamra szol.

V1. Szerzodés megsziinése
20. Jelen szerz6dés az alabbi esetekben sziinik meg:

- a szerzbdéses kotelezettségek késedelmes vagy hibas teljesitése kovetkeztében a szerz6dés
rendkiviili felmondésa.
- sulyos szerz6désszegés esetén.

21. Rendkiviili felmondéds akéar azonnali hatéllyal is megsziinteti a szerzddést. Rendkiviili
felmondéssal élhet barmelyik fél, ha a masik nem tartja be a szerz6désben foglaltakat és a
szerz8désszegh magatartast felszolitds ellenére, egyeztetések utén is folyamatosan gyakorolja.
A felmondast felek kotelesek egymassal irdsban kozolni. frasbeli kozlésnek minésiil a
tértivevényes levél, illetve a visszaigazolt faxlevél is.

22. A szerz6dés felmondédsa esetén a szerzédés a jovére nézve sziinik meg, addig
Kozremiikodének a feladatot el kell 14tnia.

23. A Megbizb a kozbeszerzésekr6l sz6ol6 2015. évi CXLIIL torvény 143. § (3) bekezdése
alapjan jogosult és egyben koteles a szerz6dést felmondani, ha

a) a szerz6dés megkotését kovetden jut tudomdsdra, hogy a szerzédd fél tekintetében a
kozbeszerzési eljaras soran kizard ok 4llt fenn, és ezért ki kellett volna zarni az eljarasbol.

b) a Kozremiikod6ben kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely
tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjadban meghatarozott feltétel.
¢) a Kozremiik6ds kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghalad6 tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben,
amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott
feltétel.

Hivatkozva a Kbt. 136. §-ra a Kozrem(ikodd nem fizet, illetve szdmol el a szerzddés
teljesitésével Osszefliggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pontja
szerinti feltételeknek nem megfeleld tarsasag tekintetében meriilnek fel, és melyek
Kozremiik6dod addkoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak. Kozremiikodd a szerzddés
teljesitésének teljes idGtartama alatt tulajdonosi szerkezetét a Megbizdé szdmaéra
megismerhet6vé teszi €s a Kbt 143.§ (3) bekezdés szerinti tigyletekr6l a Megbizot
haladéktalanul értesiti. A kiilfoldi adéilletéségli Kozremiiksdd kotelés a szerzédéshez arra
vonatkozé meghatalmazast csatolni, hogy az illetésége szerinti adohat6sigtél a magyar
adéhatosag kozvetleniil beszerezhet a Kozremikoddre vonatkozé adatokat az orszagok
kozotti jogsegély igénybevétele nélkiil.

Tekintettel arra, hogy a beszerzés targya kdzpontositott — orszagos, regiondlis — kézbeszerzési
eljarasba is bevondsra kertilhet, ezért Megbizo a kovetkezd bonté feltételt koti ki:
Megbizd szerzddéses kotelezettséget kizardlag a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V.




torvény 6:116 § (2) bekezdése szerinti, arra vonatkozd bonto feltétellel vallal, hogy
amennyiben a beszerzés targydra vonatkozdéan a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerben
vagy Osszevont kozbeszerzési eljaras keretében keretmegéllapodds vagy szetzédés keriil
megkétésre, a kdzpontositott vagy Osszevont kdzbeszerzés rendszerében kell a beszerzést
megvaldsitania. Felek rogzitik, hogy ebbsl Megbizonak semmilyen hatranyos kovetkezménye
nem szarmazhat.

24. Felek a szerz6dés megsziinése esetén kotelesek egymassal elszamolni.
VII. Vis maior

25. Nem minésiil szerzddésszegésnek, ha a szerzodd felek egyikének sem felrohat6 okbol (vis
maior) a felek barmelyike nem tudja teljesiteni a szerz6désben foglalt kételezettségeit. Vis
maior koriilménynek kell tekinteni azokat az el6re nem lithaté és emberi er6vel
elharithatatlan koriilményeket (pl. haborl, orszagos sztrdjk, foldrengés, arviz, tlzvész,
terrorcselekmény, stb.), amelyek nem fliggnek a felek akaratatol, és kozvetlentil akadalyozzak
az adott felet a szerz6déses kotelezettségének teljesitésében.

26. Szerz6dé felek ellentétes irasbeli megallapoddsanak hianyédban a szerzddéses hataridk a
vis maior idétartamaval ardnyosan meghosszabbodnak.

27. Amennyiben a vis maior idStartama a 90 napot meghaladja, barmely fél jogosult a
szerz6dést irdsban felmondani, minden hatranyos jogkovetkezmény nélkiil.

28. Szerz6dés barmely okbdl t6rténd felmondasa el6tt a felek kotelesek egyeztetést lefolytatni
a szerzddés esetleges modositasardl, a koriilmények tisztdzasarol.

29. Szerz6dd felek haladéktalanul kotelesek egymast tdjékoztatni arr6l, ha barmely
koriilmény, esetleges vis maior a jelen szerz6dés szerz6désszerl teljesitését érinti, vagy
akadalyozza. A késedelmes tajékoztatisbdl szdrmazéd karért a késedelmes tajékoztatasért
felel6s fél felel.

VIII. Titoktaxtasi klauzula

30. Szerz6d6 felek kotelesek a jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott orvosi
titkot, valamint a masik félre, illetve miikodésére vonatkozé alapveté fontossagl
informaciokat megérizni. Ezen tilmenden sem tanusithatnak olyan magatartast, amellyel a
masik fél jogos gazdasagi érdekét sértenék. Ezen kotelezettség aldl csak a hatélyos
adatvédelmi és adatkezelési térvényben, illetve egyéb torvényekben meghatirozott esetekben
mentesiilnek a szerz6d6 felek.

31. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a masik félre vonatkozé adatokat, eljarasokat,
modszereket, dokumentumokat, okmanyokat, vagy egyéb informacidkat, csak feladataik
teljesitése érdekében — célhoz kétotten - hasznaljak fel, azokat a hasonld tevékenységet,
szolgaltatist végzOnek, tovdbba illetéktelen személyek, szervezetek szdméra nem teszik
hozzaférhet6vé, harmadik személyek részére nem szolgaltatjak ki és azokkal semmilyen maés
forméaban nem élnek vissza.

32. Jelen szerz6dés barmely okbél torténd megsziinése esetén a Kozremiik6dd a birtokaba
keriilt a Megbizd részérdl atadott anyagot, adattaroldt, iratot, illetve valamennyi, a sajat




szAmitogépein tarolt adatot koteles a Megbizd 1észére visszaszolgéltatni. Ezen
kotelezettségének a Ko6zremiikodd oly modon kiteles eleget tenni, hogy az atadott adatok és
informacidk folyamatosan felhasznalhatéak legyenek a megrendeld szdmdra. A
Kozremiikodének az 4tadaskor biztositania kell a betegnyilvantartdsok mikédésének
folyamatossdgat oly modon, hogy sem a betegek adatai, sem az ezzel Osszefliggd
egészségligyi ellatasok, kiilonos tekintettel az NEAK részére torténé adatszolgaltatdsok nem
keriilhetnek ,,veszélybe”.

33. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a masik fél 4ltal atadott adatokat, informacidkat,
iratokat, elemzéseket bizalmasan kezelik és harmadik személyek szaméra nem teszik
hozzaférhet6vé. A szerz6dd felek hatalyos jogszabalyokban meghatarozott adatkézlési
kotelezettségeiknek kotelesek eleget tenni, oly modon, hogy ezen kételezettség alapjan a
jogosult az atadott adatokat folyamatosan és azonnal felhasznalhaté médon tudja kezelni.

34. Titoktartasi kotelezettség a feleket a szerz6dés teljes tartama alatt, valamint a szerzédés
megsziinését kévetden is koti.

35. Felek a titoktartdsi, valamint adatszolgaltatasi kotelezettségiilk megszegésébdl,
megsértésébél ered6en bekovetkezett karokért teljes korl — polgari és biintetdjogi -
felel6sséggel tartoznak.

IX. Jogvitak rendezése

36. Szerz6d6 felek a jelen szerz6déssel kapcsolatban felmeriils jogvitdk esetében annak
peresitését megel6zOen kitelesek egyeztetni. Amennyiben az egyeztetés 30 napon beliil nem
vezet eredményre, - és ezen hatarid6t a felek k6z6s megallapodas alapjan nem hosszabbitjak
meg - a felek barmelyike jogosult bir6saghoz fordulni. A jogvita esetére a felek az
értckhatartol fiiggben kikotik a Ceglédi Jarasbirdsag, illetve a Pest Megyei Birdsdg
kizaro6lagos illetékességét.

X. Kozremiikodé Nyilatkozata atlithaté szervezetrol

37/ A Nemzeti Vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL. torvény 3. § (1) bek. 1. pontjaban foglaltak
alapjan a SANAMED Egészségiigyi Szolgaltato és Kereskedelmi Kozhasznit Nonprofit Kit.
atlathaté szervezetnek mindsiil.

38./A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltatdé és Kereskedelmi Ko6zhasznii Nonprofit Kft.
tudomasul veszi, hogy az Allamhéztartésrol sz616 2011. évi CXCV. torvény — a tovabbiakban:
Aht.- 41. § (6) bekezdésében foglaltak szerint a Toldy Ferenc Kérhaz és RendelSintézet, mint
koltségvetési szerv csak atlathaténak minésiild szervezettel kothet érvényesen visszterhes
szerz6dést, illetve létrejott ilyen szerz6dés alapjan csak atlathatonak minésiild szervezetnek
teljesithet kifizetést.

39./ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kozhaszni Nonprofit Kft.
tudomasul veszi, hogy val6tlan tartalmii nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnyiban ko6tott
visszterhes szerz6dést a Toldy Ferenc Korhdz és Rendel6intézet felmondja, illetve ha
szerz6dés teljesitésére még nem keriilt sor a szerz6dést6l elall. Tudomdsul veszi azt is, hogy a
valétlan tartalmi nyilatkozat, illetve nyilatkozat hidnyaban kotott szerz6dés alapjan kifizetés
nem t6rténhet.




40./ A szerz6dés alairdsaval kotelezi magat arra, hogy amennyiben a SANAMED
Egészségligyi Szolgéltatdé ¢és Kereskedelmi Kozhasznii Nonprofit Kft. adataiban az
atlathatosag feltételeit befolyasolé valtozas all be, arr6l a Toldy Ferenc Korhdz és
Rendeldintézetet nyolc napon beliil, irdsban tajékoztatja. A tajékoztatds elmaraddsiért
biintetjogi és kartéritési felel6sséggel tartozik.

41./ A SANAMED Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi K6zhasznt Nonprofit Kft. a
szerzOdés alairdsdval hozzajarul ahhoz, hogy az atlathatésagi feltétel ellenérzése céljabdl a
szerz6désbél eredd kovetelések eléviiléséig, az Aht. 54/A. §-aban meghatérozott adatokat a
Toldy Ferenc Korhaz és Rendel8intézet kezelje.

XI. Egyéb rendelkezések

42. Jelen szerz6dés Megbizdja a Toldy Ferenc Kérhaz és Rendel6intézet, képviseletére az
féigazgato, illetve az éltala irdsban meghatalmazott személy jogosult.

43. Kozremiikddo a szerzOdés alairdsa el6tt koteles bemutatni Megbizdnak a szerzdéskotési
jogosultsdgat igazolé dokumentumokat, amit a Megrendel$ jelen megéllapodas alairasaval
elismer.

44. Kozremiikodo biintetSjogi feleldssége tudataban kijelenti, hogy a szerzddés alirasakor
nem 4&ll cs6d-, felszamolasi, illetve végelszdmoldsi eljards hatdlya alatt, valamint a
szerz6désben vallalt kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges valamennyi engedéllyel és
jogosultsdggal rendelkezik. Kijelenti tovabb4, hogy nincs tudomdsa olyan tényrdl, vagy
kortilményrdl, amely &6t a jelen szerz6dés aldirasaban, illetve kotelezettségek vallaldsdban,
szerzOdésszerl teljesitésben akadéalyozna.

45. Szerz8d6 felek kijelentik, hogy a szerz6dés megkotése soran, illetve azt megelézben a
szerz6dést érinté minden lényeges koriilményrdl tdjékoztattdk egymast.

46. Szerz6dd felek r6gzitik, hogy a jelen szerz6déssel kapcsolatban a nyilatkozatok
megtételére alabbi elérhetési lehetdségeket, kapcsolattarté személyeket jelslik meg:

A Megrendel6 telefonszama: 53/310-551

A Megrendel6 faxszama: 53/310-860

A Megrendel6 e-mail cime: igazgatas@toldykorhaz.hu

A Megrendeld részérdl a kapcsolattart6 személye: Dr. Pusztai Dezs6 féigazgaté

A Kozremtiksdd telefonszama: 53/320-340

A Kozremiikod6 faxszadma: 53/500-324

A Ko6zrem(ik6d6 e-mail cime: info@sanamed.hu

A Kozremiikodé részérél a kapesolattartd személye: Bacskai Jézsef Zoltanné

A mellékletben tovabbi kapcsolattarté személyek és feladat/feleldsségi korok keriilnek
megnevezésre, akik a napi miik6dtetéssel kapcsolatos tevékenységekben vesznek részt.

47. Kozremiikodé nem jogosult a jelen szerz6dés vagy annak barmely része, vagy 6t a
szerz6dés alapjan megilletd, barmely jog vagy kovetelés engedményezésére, illetve
atruhazasara, kivéve, ha ahhoz Megbizo elézetesen frdsban kifejezetten hozzajarul.




XTI. Zar6 rendelkezések

48. Szerz6do6 felek rdgzitik, hogy a jelen szerz6dés a felek valamennyi jogét és kotelezettséget
tartalmazza.

49. Szerzdd6 felek rogzitik, hogy a jelen szerzédést csak irdsban médosfthatjdk. A szerzédés
mddositasara csak a Kbt. 141. §. szabélyai szerint van lehet6ség.

50. Felek tudomasul veszik, hogy a jelen keretszerz6dés a Kbt. 43.§ (1)-(2) bekezdésben
foglaltakra figyelemmel kézérdekii adatnak minéstl.

51. Megbiz6 nem koveteli meg és nem is teszi lehetévé a Kozremlikodének gazdilkodd
szervezet (projekttarsasdg) létrehozasat a szerz6dés teljesitése érdekében.

52. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv rendelkezései
megfeleléen irdnyaddak.

53. Jelen szerzédést felek, annak elolvasasat és értelmezését kovetben, mint akaratukkal
mindenben egyez6t jovahagyolag, cégszerlien irtak ala.

54. Szerz6dd felek tudomésul veszik, hogy a jelen szerz6dés érvényességi kelléke a
Ko6zremiikodo érvényes miikodési engedélye és felelgsségbiztositdsa.

55. Jelen szerzddés 55 pontbél, valamint kettd mellékletbdl, Ssszesen 13 (tizenhdrom)
szamozott oldalbdl all és 4 eredeti példanyban késziilt magyar nyelven, amelyb6l 2 — 2

példany, a szerz6d6 felek részére ataddsra keriilt.

Cegléd, 2017. oktober 31.

Megbizé részérdl Kozremlik6dd részérdl
Kotelezettség vé.l}alc’): o ;;;:;,
/‘1/ / / ",1‘" » ‘f .
/"r‘ /w/ / h ll i k ‘5/ Il'

A / 2 N - E

........ i JIE..5 qRiseed, e
Dr./Pusztai Dezsé <. - . dcskai Jozsef Zolfannm *
'/’,f(’iigazgato —- ligyvezetd

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Cegléd, 2017. oktdber 31.

Tv\ .................
Bobal Istvan z
gazdasagi igazgat /% Gordasag gazgas

*
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1. szamu melléklet

7. rész: Kozponti Miitében szakdolgozdi tigyeleti tevékenység ellatasa.

Ugyelet
munkanap hétvége, munkasziineti nap
Kézponti miit6 szakdolgozd 1 6£6 16:00-08:00 08:00-08:00

Munkavégzést végzd személyek neve, miikodési nyilvantartasban valé azomositdja,
képzettsége

Benedek Gaborné ‘ 012181 miités szakasszisztens
Daranyi Melinda 028326 miitds szakasszisztens
Déesi Edit 029170 miitds szakasszisztens
Kaposvari Erzsébet 071870 miités szakasszisztens
Minarovics Gabriella 106144 miitos szakasszisztens
Dr. Ottlecz Istvanné 034542 miitos szakasszisztens
Szlovakné Csete Katalin 156544 miités szakasszisztens
Dr. Turbékné Ordédi Eva 035488 miitds szakasszisztens
Tokaji lona Ménika 198419 apolo (54)

Hathazi Ferenc 056973 miitéssegéd

Mezei Istvan 056973 miitossegéd

Nagy Sandor 104833 miitéssegéd

Szoll6si Attila 113409 miitéssegéd

Ig6 Zoltan 157508 miitéssegéd

David Norbert 065034 miitossegéd

Mezei Norbert - segéd miitos

Mboézes Zoltan - segéd miitds

Fehér Zsolt - segéd miitds

Bogdan Eva 016651 miit6s szakasszisztens
Deményné Kubinyi Agnes 029498 miitos szakasszisztens
Gecséné Illés Melinda 048970 miitds szakasszisztens
Gorog Erika 051257 miités szakasszisztens
Pordan Laszlo 130109 miitéti szakasszisztens
Bohacsek Gabor 247037 miitéssegéd gipszmester
Csépe Jozsef 024586 miitéssegéd

Sziladi Sandor 247037 segédmiitds
Winduchowski Tamas 227775 apolasi asszisztens

Ellenszolgaltatds osszege minddsszesen nettd: 3.945.000,- Ft/hé

N




2. sz. melléklet

FOLYAMATLEIRASOK ES UTASITASOK VALTOZAS

Készitette: Dr. Ottlecz Istvin mindségirdnyitasi vezetod

NYILVANTARTO LAPJA

AlAIrasa: ....oooeveeieniiiieiiananae,

Dokumentum azonositéja A dokumentum cime Kiadasi dllapot™
MK A _Tcl)'ld’y '];Fer:cnc Korhaz ¢és Rendelbintézet 19 12015.03.17
Mindségiigyi Kézikonyve
MEF 01 Min6ségiranyitds 7 12015.04.15
MF 02 A fekvObeteg ellatas szabalyozasa 10 12014.04.01
MEF 03 A jarébeteg ellatas szabalyozésa 6 [2014.04.01
MEFE 04 Az dpoldsi tevékenység szabdlyozasa 5 12014.04.28
MF 05 Dokurfnentumok, adatok és feljegyzések 5 19014.09.26
kezelése
MF 06 Bels6 minbségiigyi feliilvizsgalatok 4 12013.07.01
MF 07 A Nem rr’%e%felelré’)sségelrc kezelése, helyesbito 8 12014.09.29
¢s megel6z6 tevékenység
MF 08 Oktatés, képzés 7 12014.03.10
MEGSZUNT - (A sterilizalasi folyamat
MF 09 , i - -
szabalyozasa )
MF 10 Beszerzés, beszallitok értékelése 7 12014.03.03
MF 11 A beé{kezéi anyagok fogadasa, taroldsa és 6 12013.09.18
elosztasa
MF 12 A be’e’r.kezéi etnyagczk fogadésa és tarolasa az 5 12014.0428
apolasi egységeknél
MF 13 A karbantartasi folyamat szabalyozasa 7 12014.03.03
MF 14 A mé:}'(’i-’és vizsgéaloberendezések 6 12014.03.03
ellenbrzése
SZ 01 Hulladékkezelési utasitas 13 |2015.04.30
S7Z 02 Textilkezelési szabalyzat 7 12015.04.29
S7 03 Gybgyszertari szabalyzat 11 [2016.04.29
SZ 04 Elelmezési szabalyzat 3 12014.04.03
Sz 05 Higiéniai szabalyzat 12 2016.04.30
SZ 06. Sterilizalasi szabéalyzat 12 ]2015.04.29
SZ 07. Takaritdsi szabalyzat 12 12016.03.21
SZ 08 Tlizvédelmi szabdlyzat 8 |2015.11.02
SZ 09 Erintésvédelmi szabalyzat 5 [2014.03.17
SZ 10 Munkavédelmi szabélyzat 8 ]2014.03.25
SZ 11 Transzfzids szabalyzat 3 12013.11.04
SZ 12 Sugarvédelmi szabalyzat 6 12015.12.08
Szabalyzat a téritési dij ellenében
SZ 13. igénybevehetd egészségiigyi szolgaltatasok | 13 |2016.03.07
téritési dijarol
SZ 14. Gyogyszer-Alaplista ATC rendszer szerint 5 12016.04.29
SZ 15. Balesetmegel6zési és elharitési terv 5 12013.07.01
SZ 16. Panaszkezelési szabalyzat 5 [2014.03.01
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SZ17. Szamitastechnikai szabdlyzat 10 |2013.08.01
S7 18. [ratkezelési szabdlyzat 5 12013.08.01
SZ 19. Informaci6 biztonsagi szabélyzat 9 12015.03.19
SZ 20. Adatvédelmi szabalyzat 4 12013.07.01
S7.21. Kf)’ze’rdeku‘bej elentések vizsgalatanak 5 19016.06.24
= eljarasrendje
S7.99. Szabalyzat a ka}b{tgsz?rek és Psmclt’lo’fr(?p 6 |o015.04.15
e anyagok kezelésér6l és nyilvantartasarol
SZ 23. Védooltasi szabalyzat 5 [2016.04.30
S7.24. Rend’elomtezet hirdetési- ¢s reklam 5> 12013.04.24
_ szabalyzata
SZ 25. Klinikai gy6gyszervizsgalatok eljardsi rendje| 2 [2014.04.25
SZ 26. Infekciokontroll kézikonyv 6 [2016.07.08
S727. MEGSZUNT - (Ellenérzési szabalyzat) - -
S7 28. Bels6 transzfizios eljardsi rend 1 [2013.04.01
S7 29. Esetfinanszirozasi szabalyzat 5 |2013.08.01
SZ 30. K6zzétételi szabalyzat 2 |2015.05.04
S7 31. K6dolasi szabalyzat 2 {2015.08.24
S7 32, Impl?ntatum regiszter vezetésének 3 12015.08.24
R szabalyzata
733, Munkatltatms t4j elfo’ztatas és szal:ialyzat 1 |2015.11.05
- kamerdk elhelyezésére vonatkozdan
S7Z 34. Mammografia Sugarvédelmi szabdlyzat 1 12016.04.26
MU 01. A Sebészeti Osztaly miikodési rendje 12 |2015.01.21
MU 02. A Szillészeti - Nogydgyaszati Osztaly 10 |2014.04.18
miikddési rendje
MU 03. A Kronikus Belgyégyészati Osztaly 9 |2016.03.01
miilk6dési rendje
MU 04, A Fl%l — Orr - Gégészeti Osztaly mlikédési 12 12015.04.27
rendje
MU 05 Az Ifieggyogyaszatl Osztaly miikodési 8 12013.09.02
rendje
MU 06. A Belgydgyaszati Osztdly és Részlegeinek |7 15413 04,01
, miikodési rendje
MU 07. A Kardiol6giai Osztaly miikodési rendje 7 (2013.11.11
MU 08. A Cs.ecsemé- és Gyermekosztaly miikodési 9 |2013.11.14
rendje
Kozponti Anaesthesiologiai és Intenziv
MU 09 Therpiss Osztdly miikodési rendje 7 [2014.04.09
MU 10 Az 1. Psyichiétriai Osztaly miikodési rendje | 9 ]2014.01.08
MU 11 Az I.}’syghlatrl.a Rehabilitacios Osztaly 12 12015.10.07
miikodési rendje
MU 12. A B'(}lesetl Sebészeti Osztaly miikodési 5 19015.01.27
e rendje
MU 13. A Szemészeti Osztaly mitkdési rendje 9 12016.04.01
MU 14. A Kozponti Laboratérium miikodési rendje | 7 ]2013.05.06
MU 15. Transzfuzioldgia és vérado szolgélat 6 12013.05.15

miikodési rendje
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MU 16 A Radiologiai Osztaly mitk6dési rendje 8 [2016.12.08
MU 17 A Kozponti Miitoszolgalat miikodési rendje | 4 [2014.02.14
MU 18 A Kozponti Gydgytorndsz szolgalat 5 12013.11.06
miikodési rendje
MU 19. A Ko6zponti Sterilizalé miik6dési rendje 10 [2016.04.30
MU 20. A K6rhézhigiénés szolgalat mitkodési rendje| 12 ]2016.04.30
MU 21. A Patholdgiai Osztaly mitkodési rendje 8 (2013.10.01
MU 22. A Diétas szolgalat miikodési rendje 6 [2013.08.01
MU 23. A Miiszaki Osztaly miik6dési rendje 6 [2014.03.03
MU 24. A K§zponti betegszallité szolgédlat mikodési 3 |2013.11.06
- rendje
MU 25. A Controlling miikodési rendje 8 [2013.08.01
MU 26. A Psyichiatriai Gondozé mitkodési rendje 6 |2015.01.26
MU 27. A Tiid6gondoz6 mikodési rendje 7 12016.01.05
MU 28, Bér-. és Nemibeteg Gondozé miikodési 4 12014.06.17
I rendje
MU 29. MEGSZUNT - (Az Onkotherépids ] ]
szakbizottsag mikodési rendje)
MU 30 ins(;‘;regésségi Betegellatd Osztaly miikodési 5 12013.09.01
MU 31 Az Apolési Osztaly miikodési rendje 8 [2016.11.22
MU 32 A Decubitus Team miikdési rendje 4 12014.03.10
A Toldy Ferenc Kérhéz és Rendel6intézet
MU 33 Rendelbintézetének miikodési rendje > |2016.03.08
MU 34 A Mosoda miik6dési rendje 5 [2016.04.01
‘MU 35 Az Informatikai Osztaly Finanszirozési 7 12016.04.01
részlegének miikodési rendje
MU 36 A Mopmos6 miikodési rendje 2 12014.04.01
MU 37 Az Urologiai Osztaly miikodési rendje 3 j2016.09.01
MU 38 A Gazdasagi Osztaly milikodési rendje 3 12015.05.01
MU 39 A Kegyeleti Szoba miik6dési rendje 2 (2014.12.01
MU 40 Az "EmlSbizottsag" milkodési rendje 1 [2015.03.16
MU 41 A Csalddi Napko6zi miikodési rendje 1 12015.09.01
(o A MedWorks egészségiigyi informatikai
Ig. plasitas rendszer beveze:gtéséve% k%i}};csolatban 1 [2006.02.28
. Az Intézetben dpolt betegek pénzének,
Ig. utasitds értéktérgyainaklicezeléseg i 9 |2016.05.15
To. utasités MEGSZUNT - (Gy6gyszer-rendelés, kezelés _ i
e ¢és felhasznalas)
Ig. utasitas A Gyobgyaszati gazok kezelése 4 12014.03.03
Ig. utasitas A Tudomdényos tevékenység szabdlyozasa 3 12014.04.01
Ig. utasités Halottakkal kapcsolatos ligyintézés 5 {2013.10.01
To utasftas A betegek elhelyezése rendkiviili esemény 3 12014.04.01
~5-Lastas kapcsan
Ig.utasitas Ugyeleti és készenléti szabalyzat 3 12015.01.26
Ig. utasitds Konzilidrusi és szakvizsgalati rend 5 12016.09.01
Ig. utasitds Kozponti betegfelvétel 5 12014.04.01
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Toldy Ferenc Kérhaz és Rendelbintézet

12. utasiths Betegfogaddsi és Varolista Szabalyzata 3 2013.08.01
Ig. utasitas Babament® inkubator 2 12014.04.02
Tlzvéd okt Tlzvédelmi oktatssi tematika 6 |2014.03.25
Mun.véd okt Munkavédelmi oktatdsi tematika 4 12014.03.25

13




